ORGANIZACION MUNDIAL DEL COMERCIO
OFFICE(95)100
3 de octubre de 1995
OoMC
Ginebra

Aviso de vacante N° 353

La Secretaria de la OMC se propone proveer € puesto de Oficia de Estadistica en la Seccion de
Relaciones Internacionalesy de Servicios de laDivision de Estadisticay Sistemasde Informacion. Podran
hacer acto de candidaturatodas |as personas que reinan las condiciones requeridas, sin distincién de sexo.
Los funcionarios en servicio interesados en este puesto también podran presentar su candidatura.

PUESTO: Oficial de Estadistica

CATEGORIA Y NIVEL: Cuadro orgénico - P.3

SUELDO BASICO: Escala P.3: con familiares a cargo: de 40.997 a 54.938 dolares EE.UU.
netos anuales
sin familiares a cargo: de 38.291 a 50.985 ddlares EE.UU.
netos anuales

AJUSTE POR LUGAR  EscalaP.3: con familiares a cargo: de 40.054 a 53.674 dolares EE.UU.

DE DESTINO" netos anuales
sin familiares a cargo: de 37.410 a 49.812 ddlares EE.UU.
netos anuales

Prestaciones de conformidad con € Reglamento de Persona. El sueldo
neto y otras prestaciones estan exentos del impuesto sobre larentay se
pagan en francos suizos.

TIPO DE CONTRATO:  Nombramiento de duracion determinada por un periodo de dos afios.

FUNCIONES Las funciones estaran relacionadas con la siguiente esfera sustantiva de
GENERALES: actividad: estadisticas del comercio internaciona de servicios.

Las tareas, que se exponen a continuacion en términos generales, se
[levaran a cabo bago la direccion de funcionarios de mayor nivel e
incluiran:

- la asistencia en la preparacion y € mantenimiento de indicadores
relacionados con & AGCS, las inversiones extranjeras directas, €
empleo y otros indicadores conexos,

!Esta prestacion se gjusta en funcién de las variaciones del costo de laviday del tipo de cambio oficia de
las Naciones Unidas entre € dolar de los Estados Unidosy e franco suizo. Las cifras mencionadas, que han
de afiadirse a sueldo basico, se han calculado a partir del tipo de cambio aplicable en € mes de septiembre de 1995.
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CALIFICACIONES
CONVENIENTES:

IDIOMAS:

CANDIDATURAS:

FECHA LIMITE PARA
LA PRESENTACION
DE CANDIDATURAS:

- la recopilacion de datos pormenorizados sobre € comercio de
servicios comercides y e mantenimiento de la base de datos
conexa;

- la preparacion de las estimaciones anuales del comercio mundial
de servicios comerciaes;
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comercio de serviciosy las inversiones extranjeras directas, de preferencia
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y definiciones de la balanza de pagos y la contabilidad nacional, asi como
de las fuentes y metodologias de las estadisticas; experiencia en técnicas
de estimacion a corto plazo; aptitud para trabgjar armonicamente en un
pequefioc equipo con programas de trabgo interrelacionados.
Conocimiento préactico de los sistemas de informacién (ordenador
central/ordenadores personales) y de los conjuntos de programas
informaticos aplicables a la estadistica utilizados corrientemente.

Excelente conocimiento de al menos uno de los idiomas oficiaes (inglés,
francés o espafiol); se vaorard € conocimiento préctico de los demas
idiomas oficiales.

Deberd presentarse una candidatura formal, que se dirigira a

Director de la Division de Personal
oMC

Centro William Rappard

Rue de Lausanne 154

CH-1211 Ginebra 21

Suiza

Fax N° (4122) 739 57 72
Se acusara recibo de todas las solicitudes, aunque cabe esperar cierta

demora en la respuesta.  SAlo se tendra en cuenta a los candidatos que
posean las calificaciones necesarias.

30 de noviembre de 1995





