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PRINCIPIOSFUNDAMENTALES, INCLUIDASLA TRANSPARENCIA,
LA NO DISCRIMINACION Y LA EQUIDAD PROCESAL

Nota de antecedentes preparada por la Secretaria

El presente documento ha sido elaborado bajo la propia responsabilidad
de la Secretaria y sin perjuicio de las posiciones de los Miembros ni de
sus derechosy obligaciones en el marco dela OMC.

1 La presente nota se ha preparado en respuesta a la solicitud formulada por e Grupo de
Trabgjo durante la reunion informal del 26 de febrero de 2002 de que la Secretaria preparara un
conjunto de documentos de antecedentes sobre la base de las deliberaciones celebradas y de los
materidles examinados en la labor anterior del Grupo. Los documentos habian de tratar,
respectivamente, de cada uno de los cuatro elementos sustantivos indicados en € parrafo 25 de la
Declaracion Ministerial de Doha (WT/MIN(01)/DEC/1), a saber: i) principios fundamentales,
incluidas la transparencia, la no discriminacion y la equidad procesd; ii) disposiciones sobre los
cérteles intrinsecamente nocivos; iii) modalidades de cooperacion voluntaria; y iv) apoyo para €l
fortalecimiento progresivo de las ingtituciones encargadas de la competencia en los paises en
desarrollo mediante la creacion de capacidad. La primera nota de esa serie, dedicada ala cuestion del
apoyo para €l fortalecimiento progresivo de las instituciones encargadas de la competencia en los
paises en desarrollo mediante la creacion de capacidad, se public6 como documento
WT/WGTCP/W/182, de fecha 17 de abril de 2002. La segunda, dedicada a las disposiciones sobre
los cérteles intrinsecamente nocivos, se publicd con la signatura WT/WGTCP/W/191, de fecha 20 de
junio de 2002. Latercera, dedicada a las modalidades de cooperacién voluntaria, se publicé con la
signatura WT/WGTCP/W/192, de fecha 28 de junio de 2002.

2. La presente nota se ocupa de la cuestion de los principios fundamentales, incluidas la
transparencia, lano discriminacion y la equidad procesal, tema que e Grupo de Trabajo examinaraen
particular en lareunién que celebrardlos dias 26 y 27 de septiembre de 2002. La notatiene por objeto
presentar una sintesis de las cuestiones planteadas y |as observaciones formuladas por los Miembros
sobre estetema. Se ha preparado sobre |a base de los informes anuales del Grupo de Trabajo, basados
a su vez en las actas de las reuniones del Grupo, y de las comunicaciones que los Miembros han
presentado a Grupo por escrito. También se hace referencia, cuando corresponde, a una nota
documental de la Secretaria relativa alos principios fundamentales de la OMC de trato nacional, trato
de la nacion mas favorecida y transparencia (documento WT/WGTCP/W/114, de fecha 14 de abril
de 1999). En € anexo | a documento figura una lista de las comunicaciones presentadas al Grupo de
Trabajo en relacion con e tema de los principios fundamentales, incluidas la transparencia, la no
discriminacion y laequidad procesal.
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3. Cabe sefidar que € parrafo 25 de la Declaracion Ministerial de Doha (WT/MIN(01)/DEC/1)
serefiere alos " principios fundamental es, incluidas la transparencia, la no discriminacion y la equidad
procesal" (subrayado afiadido). Habida cuenta de ello, en € documento se hace referencia a otro
principio que, seglin se ha sugerido, podria formar parte de un marco multilateral sobre politica de
competencia, a saber, e principio del trato especial y diferenciado.

4, El resto de la presente nota se divide en cuatro secciones que tratan, respectivamente, de:

- Lanaturalezay € contenido de los principios fundamental es mencionados, a saber, la
transparencia, lano discriminacion y laequidad procesal.

- Las sugerencias que se han presentado en relacion con la aplicacién de esos
principios en € contexto de un Acuerdo de la OMC sobre legislacion y politica de
competencia.

- Los argumentos para incorporar |os principios fundamentales a un marco multilateral
sobre politica de competencia, como se sugiere en las propuestas sefiaadas
anteriormente.

- Las preguntas, preocupaciones y reservas expresadas por los Miembros en relacion
con la aplicacion de los principios antes mencionados en e contexto de un Acuerdo
de la OMC sobre politica de competencia; y las respuestas que han facilitado los
demas Miembros a esas preguntas, preocupacionesy reservas.

I CONTENIDO Y FUNCION EN LA OMC DE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES
DE TRANSPARENCIA, NO DISCRIMINACION Y EQUIDAD PROCESAL

5. Una nota documenta preparada por la Secretaria en abril de 1999 (WT/WGTCP/W/114)
describe e contenido de los principios fundamentales de la OMC de trato nacional, trato de la nacion
mas favorecida y transparencia. En & documento se tratan, para cada principio, las principales
disposiciones que lo consagran; sus antecedentes y objetivos, € alcance y la aplicacion segun se
desprende de las decisiones de los grupos especiales pertinentes y el Organo de Apelacion hasta esa
fecha; y las excepcionesal principio.?

6. Al reflexionar sobre la funcién y el contenido de esos principios en el marco de la OMC, se
ha sefialado en el Grupo de Trabajo que la importancia de esos principios es mayor que nunca en la
era actual de la mundializacion del comercio.® Con arreglo ala jurisprudencia del GATT/OMC, un
objetivo esencial de los principios de trato naciona y de trato de la nacion mas favorecida consiste en
promover la igualdad de oportunidades de competencia de los Miembros y de sus bienes, servicios y
empresas respectivos. Esos principios tratan de evitar distorsiones del proceso competitivo y no de
garantizar resultados concretos en lo que respecta al acceso al mercado. Teniendo esto presente, se ha
sugerido gque existe una relacién intrinseca entre la politica de competencia y los principios de trato
nacional y de trato de la nacién més favorecida, en € sentido de que la politica de competencia
congtituye un instrumento para abordar ciertos tipos de politicas y arreglos discriminatorios que

! Véase e Informe del Grupo de Trabgjo sobre la Interaccion entre Comercio y Politica de
Competencia (2001), WT/WGTCP/5, parrafo 32. (En lo sucesivo en la presente nota, los documentos
publicados en la serie WT/WGTCP/1 a 5 se mencionan como "Informe (1997-2001)", seglin corresponda.
Los documentos de la serie WT/WGTCP/M/_ se mencionan como M/ _.)

2 Principios fundamentales de la OMC de trato nacional, trato de la nacién més favorecida y
transparencia (nota documental de la Secretaria, WT/WGTCP/W/114).

% Informe (1999), péarrafo 11.
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deniegan iguales posibilidades de competencia a los competidores extranjeros. Se ha manifestado
también la opinidn de que los principios de trato nacional y trato de la nacién mas favorecida reflgjan
y refuerzan un axioma basico de |la politica de competencia, a saber, que protege la competencia mas
que alos competidores individuales.*

7. Se ha manifestado la opinion de que € principio de transparencia es fundamental para la
aplicacion equitativa de las leyes y politicas nacionales, incluso las que ponen en aplicacion las
obligaciones de los Miembros de la OMC, a demostrar y promover el cumplimiento por un Miembro
de esas obligaciones con respecto alos demés Miembros y reforzar € apoyo del publico en genera a
las leyes y politicas pertinentes y a funcionamiento y los objetivos del sistema multilateral de
comercio. Se ha expresado asimismo el parecer de que la transparencia, segun ha sido consagrada en
e marco de la OMC, tiene por lo menos tres dimensiones: en primer lugar, la publicacion; en
segundo lugar, la administracion uniforme, imparcial y razonable de las medidas que tienen una
repercusion en el comercio; y en tercer lugar, los derechos de las partes en procedimientos juridicos
gue puedan dar lugar a la adopcion de medidas que podrian tener una repercusion en € comercio,
como el derecho a ser oido. Se ha destacado asimismo que, con arreglo alas normas de la OMC, un
importante requisito relativo a principio de transparencia en la aplicacion de la ley sobre la
competencia es la concesion de salvaguardias adecuadas para la proteccion de la informacion
confidencial; esto es esencia para mantener la confianza en la administracion de justicia y, en
consecuencia, paralograr e apoyo del publico alaley.’

8. Se ha observado que los principios de trato naciona y trato de la nacién mas favorecida, por
un lado, y de transparencia, por € otro, estdn ampliamente interrelacionados en el sentido de que, s se
mantiene un alto grado de transparencia, es dificil que un organismo encargado de la competencia u
otro organismo normativo discrimine de una manera constante durante cierto tiempo, puesto que, de
hacerlo, se sabra publicamente y no constituira una postura sostenible.®

9. En comparacién con los principios de la transparencia y la no discriminacion, se ha dicho
relativamente poco en el Grupo de Trabajo sobre el contenido del principio de la equidad procesal.
No obstante, en el contexto del debate del Grupo de Trabajo sobre el principio de la transparencia, se
ha indicado que € articulo X del GATT contiene disposiciones sobre la administracion uniforme,
imparcia y razonable de las medidas comerciales y e derecho a revisar las medidas adoptadas de
conformidad con éstas. Disposiciones de la misma indole figuran también en otros muchos Acuerdos
de la OMC, especidmente el AGCS (en particular € articulo V1), e Acuerdo sobre los ADPIC
(especidmente los articulos 41-42 y 62) y en diversos Acuerdos que figuran en e Anexo IA,
por ggemplo, el Acuerdo sobre Subvencionesy Medidas Compensatorias, el Acuerdo Antidumping, €l
Acuerdo sobre Valoracion en Aduana, €l Acuerdo sobre Procedimientos para el Tramite de Licencias
de Importacion y el Acuerdo sobre la Inspeccion Previaala Expedicion.’

. PROPUESTAS PARA INCORPORAR LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES,
INCLUIDAS LA TRANSPARENCIA, LA NO DISCRIMINACION Y LA EQUIDAD
PROCESAL, A UN MARCO MULTILATERAL SOBRE POLITICA DE
COMPETENCIA

10. Los Miembros han realizado varias sugerencias en € Grupo de Trabgo para fortalecer la
aplicacion de los principios fundamentales, incluidas la transparencia y la no discriminacion, en la

* Informe (1999), parrafo 12.
® Informe (1999), parrafo 13.
® Informe (1999), parrafo 11.

"WT/WGTCP/W/114, pérrafo 55.
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esfera de la legislacion y la politica de competencia, en particular con relacién a la lucha contra las
précticas anticompetitivas de las empresas que repercuten negativamente en el comercio
internacional. Aungue difieren en algunos aspectos, entre ellos el grado de detalle en el que se
formulan, estas sugerencias pretenden determinar € modo especifico en € que los principios
fundamental es mencionados se aplicarian en la esfera de lalegisacion y la politica de competencia.®

11. Con relacion a principio de la no discriminacion, una de las sugerencias concretas ha sido
gue € Grupo considere la posibilidad de elaborar un principio que exija que se conceda a los
ciudadanos o empresas de paises extranjeros un trato no menos favorable que e gue se concede alas
empresas 0 a los nacionales ddl pais anfitrién en lo que respecta a sus derechos en el marco de la
legislacion nacional en materia de competencia. Desde un punto de vista de procedimiento, esto
podria entrafiar que se concediera un trato no menos favorable a un producto o empresa extranjero, en
el gercicio de sus derechos en procedimientos judiciales o administrativos en la esfera de la
legislacion y la politica de competencia.’

12. Con respecto a principio de transparencia, se han sefialado dos consideraciones concretas.
En primer lugar, conviene velar por la transparencia en lo que respecta ad marco juridico, con
inclusion tanto de la propia ley como de cualquier directriz o reglamentacion administrativa conexa.
En segundo lugar, es necesario garantizar la transparencia en € proceso de aplicacién, entre otras
cosas mediante la publicacion de las decisiones pertinentes. A este respecto, es asimismo esencial
garantizar |a debida proteccion de lainformacion confidencial .

13. Por o que se refiere ala cuestion conexa de la equidad procesal en la aplicacion de laley, se
han sefidlado las siguientes consideraciones: primero, la necesidad de que las empresas tengan acceso
a los regimenes legislativos nacionales en materia de competencia, bien mediante la presentacion de
solicitudes a las autoridades encargadas de la competencia, bien a través del sistema judicial.
En segundo lugar, se ha sefialado la importancia de dar a las partes un trato equitativo a aplicar la

Iey.ll

14. Asimismo, para reforzar la aplicacion del principio de transparencia se ha sugerido
especificamente en el Grupo de Trabgjo que los paises adopten un sistema de notificacion voluntaria
de lalegidacion y los reglamentos nacionales sobre la competencia. También se ha sugerido que un
sistema de examenes voluntarios por paises podia ser un instrumento particularmente Util para
compartir y establecer como puntos de referencia diferentes experiencias nacionales. Ese sistema
podria contribuir a demostrar las ventgjas de la competencia y mostrar de qué manera unas leyes
adecuadas sobre la competencia y una buena aplicacion de esas leyes pueden ayudar a los paises a
mejorar e bienestar econdmico. También se ha sugerido que seria Util publicar periodicamente
informes mundiales sobre la evolucién de la competencia, actividad que podriallevar a cabo laOMC
como parte de su funcion educativa en esta esfera.™?

8 Informe (1999), parrafo 25 e Informe (2001), parrafo 14; véanse también las Contribuciones de Suiza
(WT/WGTCP/W/89 y 117), la Contribucion del Japén (WT/WGTCP/W/120), la Contribucion del Canada
(WT/WGTCP/W/174), 1a Contribucion de la Republica Checa (WT/WGTCP/W/165), y las Contribuciones de la
Comunidad Europeay sus Estados miembros (WT/WGTCP/W/160y 175, respectivamente).

® Informe (1999), parrafo 27.

19 1nforme (1999), parrafo 28; véase también Informe (2001), parrafo 29.

M Informe (1999), pérrafo 28.

12 Informe (1999), pérrafo 36.
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15. Con relacion a &mbito de aplicacion de los principios de trato naciona y de trato de la nacion
més favorecida, incorporados en un posible marco multilateral, se ha sugerido que se apliquen a la
legislacion o la politica de competencia como tales y no a la politica industrial o de desarrollo en
sentido més amplio. Fuera del dmbito de la politica de competencia, no deberian tener ninguna
incidencia en la cuestion mucho mas general del grado de apertura de un mercado a la inversion
extranjera.  Por otra parte, con respecto a la no discriminacion, los principios procurarian
exclusivamente asegurar que esa legidacién o politica no incluyera disposiciones que discriminasen
por motivos de nacionalidad.*®

16. Asimismo, los defensores de un marco multilateral sobre politica de competencia han
subrayado que, a propugnar la adopcion de un marco gque abarque determinados principios basicos,
no abogan por un criterio de validez universal o armonizado respecto del desarrollo de la politica
nacional sobre la competencia, y en realidad creen que es importante evitarlo.* Por lo tanto, el marco
propuesto dejaria una amplia flexibilidad respecto de la mayor parte de los elementos de un régimen
legislativo sustantivo en materia de competencia.’®

17. Como se ha indicado, € parafo25 de la Declaracion Ministerid de Doha
(WT/MIN(01)/DEC/1) se refiere a los "principios fundamentales, incluidas la transparencia, la no
discriminacién y la equidad procesal” (subrayado afiadido). Con relacion a los demas principios que
pueden incluirse en un marco multilateral, se ha expresado la opinién de que el principio del trato
especia y diferenciado es otro de los principios fundamentales asociados a sistema multilateral de
comercio que deberian reflgarse en un marco de este tipo. Esas disposiciones deberian englobar los
conceptos de progresividad, flexibilidad y creacion de capacidad, y congtituir una parte integrante del
marco multilateral propuesto.’® También en relacion con este punto, se ha expresado la opinion de
gue € concepto de flexibilidad se refiere ala posibilidad de que cada pais, elija de entre las diversas
prohibiciones que puede abarcar la ley de competencia aquell os aspectos que son pertinentes para su
economia, teniendo en cuenta la estructura de su mercado, su nivel de desarrollo, los tipos de
conducta anticompetitiva predominantes y otras caracteristicas. Este enfoque reconoce que algunos
elementos de la ley de competencia pueden no corresponder a una economia determinada, o tal vez
haya que moderarlos para complementar las politicas industridles o de desarrollo, mediante la
aplicacion de exenciones y exclusiones.”” De manera similar, se ha sugerido que e concepto de
progresividad se refiere a enfoque o la metodol ogia empleados para establecer y aplicar un régimen
de competencia. Por g emplo, permite la adopcién gradual y selectiva de instrumentos de control de
la conducta anticompetitiva. Se ha expresado la opinién de que esto es importante para ofrecer a las
autoridades encargadas y a los deméas departamentos oficiales y las partes interesadas € tiempo
necesario para asimilar los cambios correspondientes y adaptarse a ellos. La progresividad es de
especia importancia para las pegquefias economias ya que éstas carecen de 10s recursos humanos y
financieros necesarios para e establecimiento inicial de un régimen de competencia en esos paises.™®

3 Informe (2001), pérrafo 20.

¥ M/15, parrafos 7'y 41; M/14, pérrafo 57.

5 M/15, parrafo 7.

18 Informe (2001), parrafo 31.

Y Informe (2001), parrafo 32; véanse también los argumentos conexos en Informe (1999), pérrafo 29.

18 | nforme (2001), pérrafo 33.
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1. ARGUMENTOS PARA INCORPORAR LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES,
INCLUIDAS LA TRANSPARENCIA, LA NO DISCRIMINACION Y LA EQUIDAD
PROCESAL, A UN MARCO MULTILATERAL SOBRE POLITICA DE
COMPETENCIA

A. IMPORTANCIA DE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES, INCLUIDAS LA TRANSPARENCIA, LA NO
DISCRIMINACION Y LA EQUIDAD PROCESAL, PARA LA ADMINISTRACION EFECTIVA DE LA
LEGISLACION Y LA POLITICA DE COMPETENCIA

18. Se ha expresado la opinion de que la adhesion a los principios fundamentales de la OMC de
trato nacional, trato de la nacién mas favorecida y transparencia es esencia para la administracion
efectiva de lalegidacion y la politica de competencia®™ De hecho, se ha sugerido que no es posible
concebir una buena politica nacional de competencia sin prestar suma atencién a estos principios.®
El principio de proceso con las debidas garantias también se considera fundamental parala aplicacion
correcta de lalegisacion y la politica en materia de competencia®

19. Con respecto a principio de transparencia, se ha dicho que se trata de la megjor garantia de
una aplicacién no discriminatoria de la legislacion sobre competencia y que, en todo caso, debe ser
una preocupacion primordia de las autoridades encargadas de la competencia.  Por gemplo, la
publicacién del marco juridico basico aplicable en una jurisdiccion es esencial para ofrecer certeza
juridicaalas empresas. Laadhesion a principio de transparencia sirve para mejorar la previsibilidad
y permitir que la industriay e comercio, asi como los consumidores, sepan con claridad cuéles son
sus derechos y obligaciones en virtud de la legidacidn naciona sobre competencia, favoreciendo de
ese modo el cumplimiento voluntario de |a legislacion.?

B. IMPORTANCIA DE QUE SE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, LA NO DISCRIMINACION Y LA
EQUIDAD PROCESAL EN LA APLICACION DE LA LEGISLACION Y LA POLITICA DE COMPETENCIA
PARA LOGRAR LOS OBJETIVOSDE LA OMC

20. Se ha expresado la opinion en € Grupo de Trabgo de que la adhesion de los gobiernos
Miembros a los principios basicos del trato nacional y de la nacion més favorecida y la observancia
estricta de unas normas que sdlo permitan una desviacion limitada de esos principios son cruciales
paralafuncion y mision delaOMC.” De manera més general, se ha argumentado que, en vistade la
globalizacién de los mercados, hay una correlacion entre la persistencia del crecimiento del comercio
mundial y la represién de los actos tendientes a limitar la competencia, como los carteles
internacionales que fijan precios o se reparten mercados nacionales. Tales actos limitan los beneficios
que pueden extraerse de la liberalizacién del comercio. Para tratar esas précticas con eficacia es
esencial ampliar la colaboracion en lo relativo a la aplicacion de la legidacion en materia de
competencia. Esto, a su vez, exige que se mgioren los programas de fomento ingtituciona y se
establezca un clima de confianza mutua, que se veria facilitado s se acordaran diversos principios
basicos, incluidas la transparencia y la no discriminacion. Unas negociaciones y/o un programa de
trabajo mas amplio en materia de politica de competencia organizado en torno a esos principios
contribuirian a asegurar el empefio politico a favor de las reformas necesarias y la aplicacion.®

¥ Informe (1998), parte C.I1 a); Informe (2001), parrafo 19.
% |nforme (1999), parrafo 11.
2 Informe (2001), pérrafo 29.
2 Informe (2001), pérrafo 29.
2 |nforme (1998), péarrafo 60.

2 |nforme (2001), pérrafo 13.
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Por otro lado, un marco basado en principios como ésos podria, con independencia de la magnitud de
una economia 0 un pais determinados, servir de fundamento para establecer una politica de
competencia que favorecieratanto el bienestar del consumidor como |os objetivos relacionados con €
desarroll0.”® En cualquier caso, se ha expresado la opinién de que, siendo cada vez més los Miembros
que adoptan un régimen legislativo nacional en materia de competencia y aplican sus leyes a las
empresas nacionales e internacionales, es importante llegar a un acuerdo sobre algunas normas
bési cas alas que puedan adherirse todos |os participantes.®

21. Haciendo referencia especificaa principio de la no discriminacion, se ha sefialado que con la
globalizacién y el aumento de la competencia internacional, las politicas nacionales de competencia
han de hacer frente a las politicas industriales nacionales y grupos conexos de presion que reguieren
gue se ofrezcan condiciones mas favorables a las empresas nacionales. La aplicacion del principio
fundamental de la OMC sobre € trato naciona en la esfera de la legislacion y la politica de
competencia ayudaria a los gobiernos a resistir esas presiones. Ademaés, € establecimiento de un
principio vinculante relativo a la no discriminacién por motivos de nacionalidad en la aplicacion de la
legislacion y la politica de competencia ayudaria a los paises a atraer la inversion extranjera,
garantizando un entorno comercia previsible?” Asimismo, se ha sugerido que la aplicacion del
principio de la transparencia en la esfera de la legidacion y la politica de competencia promueve la
confianza en una economiay aumenta su atractivo como lugar de inversion.”®

22. Apoyando la pertinencia general de los principios fundamentales dela OMC en laesferade la
politica de competencia, se ha informado a Grupo de Trabajo de que en los Principios ded APEC
para megorar la competencia y la reforma reglamentaria, que fueron aprobados por los Ministros y
dirigentes del APEC en septiembre de 1999, se hace referencia a los principios fundamentales de no
discriminacién, alcance integral, transparencia y responsabilidad. El objetivo de esos principios no
vinculantes es contribuir a crear mercados competitivos en las economias de los Miembros y
reconocer |as distintas circunstancias de las economias de |os Miembros que se proponen aplicarlos.”

C. MEDIDA EN QUE LA POLITICA DE COMPETENCIA DE LA MAYORIA DE LAS JURISDICCIONES
ESTA YA EN CONFORMIDAD CON LOS PRINCIPIOS DE TRANSPARENCIA, NO DISCRIMINACION Y
EQUIDAD PROCESAL

23. Se ha dicho que en muchas jurisdicciones, por no decir en la mayoria, existen leyes sobre la
competencia cuyo contenido y aplicacion ya son en general compatibles con los principios
fundamentales de la OMC de trato naciona, trato de la nacién méas favorecida y transparencia.
Algunos Miembros lo han afirmado asi en relacion con sus propias leyes y politicas de competencia.
A este respecto, se ha formulado la observacion de que la conformidad con el principio de la no
discriminacién no significa que en algunos casos no pueda surgir la necesidad de conceder un trato
diferenciado a determinados acuerdos o empresas, 0 incluso entre empresas extranjeras y nacionales,
pero esa diferencia no debe ser atribuible a motivo de la nacionalidad, sino mas bien a factores tales
como los diferentes grados de culpabilidad entre las partes en un caso particular, las distintas pruebas
de que se dispone con respecto a esas partes o las diferencias en cuanto a la naturaleza y el grado de
su cooperacion en € contexto de la investigacion. Se ha sugerido que esto muestra e carécter

% |nforme (2001), pérrafo 14.
% |nforme (2001), parrafo 22.
" Informe (2001), pérrafo 19.
% M/8, parrafo 13.

2 |nforme (1999), péarrafo 22.
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razonable de un compromiso respecto de la aplicacion de esos principios en la esfera de la legislacion
y la politica de competenciaen € marco delaOMC.*

D. NECESIDAD DE ADAPTAR LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE LA OMC A LA ESFERA DE LA
LEGISLACION Y LA POLITICA DE COMPETENCIA

24, A pesar del reconocimiento general de que los principios fundamentales de la OMC ya son
aplicables, al menos en cierta medida, ala esfera de lalegislacion y la politica de competencia, segln
lo dispuesto en las disposiciones generales del GATT, e AGCSYy otros acuerdos™, se ha expresado la
opinion de que la aplicacién efectiva de esos principios en esta esfera requiere su adaptacion a esa
materia. En este sentido, se ha sefidlado que la adaptacidn de esos principios era necesaria en € caso
de los servicios y de los derechos de propiedad intelectual relacionados con e comercio, en el AGCS
y en e Acuerdo sobre los ADPIC, respectivamente. Asimismo, se ha sugerido que conviene
determinar los elementos de transparencia y no discriminacion que se han considerado importantes
paralaadministracion de lalegislacion y la politica de competencia, asi como desde la perspectiva del
sistema de comercio internacional .

25. De manera similar, se ha manifestado la opinion de que los principios fundamentales de
laOMC se aplican Unicamente con respecto a las medidas estatales y no con respecto a las practicas
privadas, o incluso las précticas hibridas, como se demostré en € asunto Fuji/Kodak. Se han citado
varios gemplos de préacticas anticompetitivas que podian producir efectos restrictivos o
discriminatorios y que no se podian abordar con los instrumentos existentes de la OMC. Entre éstas
cabe mencionar |os boicoteos colectivos, las demandas de exclusion de asociaciones profesionales, los
abusos de una posicién dominante que tenian por finalidad impedir la entrada de nuevos
competidores, los carteles de fijacion de precios, los carteles de exportacion e importacion, y los
acuerdos de reparto del mercado. También se ha manifestado la opinidn de que la aplicacion efectiva
de los principios de trato nacional, trato de la nacién mas favorecida y transparencia en la esferade la
politica de competencia depende de la existenciay el cumplimiento activo de una ley nacional sobre
la competencia bien concebida. Cuando no existe esalegislacion o no se aplica con eficacia, 0 cuando
las normas relativas a la competencia se aplican por medio de una legidacion especifica para los
diversos sectores, la pertinencia de los principios fundamentales de la OMC con respecto alas normas
de competencia no esté clara.®

V. PREGUNTAS, PREOCUPACIONES Y RESERVAS EXPRESADAS EN RELACION
CON LA INCORPORACION DE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES A UN
MARCO MULTILATERAL SOBRE POLITICA DE COMPETENCIA; Y
RESPUESTASFACILITADASA ESAS CUESTIONES

A. DUDAS SOBRE LA NECESIDAD DE INCORPORAR LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES HABIDA
CUENTA DE QUE, EN LA MAYORIA DE LOS CASOS, LA LEGISLACION SOBRE COMPETENCIA EN
LAS JURISDICCIONES QUE LA TIENEN YA ES AMPLIAMENTE COMPATIBLE CON LOS PRINCIPIOS
PERTINENTES

26. Se ha expresado la opinion de que en muchas, por no decir en todas, las jurisdicciones que
tienen leyes sobre la competencia, € contenido y la administracion de esas leyes ya es ampliamente

% |nforme (2001), pérrafo 16.
3 Informe (1999), parrafo 14.
2 Informe (1999), parrafo 15.

% |Informe (1999), parrafo 14; véase también un argumento similar en Informe (1998), pérrafo 64 y
Contribuciones de Suiza (WT/WGTCP/W/89y 117).



WT/WGTCP/W/209
Pagina9

compatible con los principios fundamentales de la OMC; en consecuencia, se ha sugerido que no
hace falta que la OMC adopte medida alguna.® En otras palabras, se ha argumentado que, teniendo
en cuentala consideracion de que las leyes y politicas de competencia de la mayoria de |os paises son
ampliamente compatibles con |os principios bésicos de la OMC, la situacion actual es aceptable y no
se requieren medidas en e plano multilateral a este respecto.®

27. En respuesta, se ha indicado que, s se toman en consideracion ciertos compromisos en €l
plano multilateral, no se trata Unicamente de determinar si las leyes nacionales vigentes o las leyes de
otros paises crean un problema con respecto a esos compromisos. El punto de partida deberia
consistir mas bien en examinar s la ley sobre la competencia es pertinente para el sistema de
comercio. Sobre este aspecto, los debates que se han celebrado en e Grupo hasta ahora han puesto
claramente de manifiesto que la aplicacién efectiva de la ley sobre la competencia complementa y
refuerza e proceso de liberalizacion del comercio de manera importante.®® Habida cuenta de lo
anterior, eslogico estudiar el modo de forta ecer larelacion entre esas dos esferas de politica. En este
sentido, un punto de partida evidente se refiere a la aplicacion de los principios fundamentales de
laOMC alalegidacion y la politica de competencia, ya que la adhesién de |os gobiernos Miembros a
€s0s principios y la observancia estricta de las normas que permiten una desviacion de esos principios
son cruciales paralafuncién y mision delaOMC.*’

B. DUDAS SOBRE LA NECESIDAD DE INCORPORAR LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES HABIDA
CUENTA DE QUE, AL MENOS EN CIERTA MEDIDA, ESOS PRINCIPIOS YA SON APLICABLES

28. Se ha expresado la opinion de gue los principios fundamentales de la OMC ya son aplicables
alaley y politica de competencia, en la medida en que afectan a comercio, en virtud del parrafo 4 del
articulo XVI del Acuerdo de Marrakech.® Teniendo esto presente, se ha planteado la pregunta de si
es reamente necesario incorporar €sos principios a un marco multilateral sobre politica de
competencia.®

29. Asimismo, se ha manifestado el parecer de que los articulos VIII y IX del AGCS, que se
refieren alos monopoliosy alas précticas comerciaes restrictivas en € sector de los servicios, podian
aplicarse a los obstaculos privados a mercado que no podian tratarse, por lo menos no con la
suficiente eficacia, en el marco del propio GATT, a menos en algunos casos. Esto reflga el hecho de
que € comercio de mercancias est4 ampliamente interrelacionado con los servicios de distribucion.
Entre los servicios de distribucion a los que, segln esta opinion, se aplica e régimen del AGCS cabe
mencionar los contratos de representacion, los acuerdos de distribucion, y los acuerdos de
franquicias.”

3 |nforme (1999), péarrafo 30.

% |nforme (1999), pérrafo 16.

% | nforme (2001), pérrafo 17.

3" Informe (1998), parrafo 60.

* |nforme (1999), parrafo 14.

¥ |nforme (2001), parrafo 22; véase también Lista recapitul ativa actualizada de preguntas formuladas
por los Miembros en 2000 (documento sin signatura N° 520, distribuido €l 24 de enero de 2001), seccion I,

pregunta 2.

“0 | nforme (1999), pérrafo 14.
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30. En respuesta, se hareiterado la opinion de que, aunque la experiencia en la OMC ha mostrado
efectivamente que las disposiciones generales de los Acuerdos de la OMC relacionadas con la no
discriminacién y la transparencia se aplican ampliamente, cuando los principios se consideran
especialmente importantes en un contexto especifico se ha estimado adecuado incluir esos principios
en determinados acuerdos relativos a materias especificas. Este enfoque permite adaptar los
principios a fin de asegurar que son adecuados para abordar las cuestiones planteadas en una
determinada esfera. Un buen giemplo de elo es & Acuerdo sobre Obstaculos Técnicos d Comercio,
que se ocupa de reglamentos técnicos y normas. La mayoria estaria de acuerdo en que tales medidas
ya estan comprendidas, implicitamente, en los articulos 111 y X del GATT. Sin embargo, en lamedida
en que los Miembros de la OMC consideren que las cuestiones planteadas en esta esfera concreta les
preocupan lo suficiente como para que haya que abordarlas en un acuerdo separado a nivel
multilateral, se considera util incluir los principios en disposiciones especificas adaptadas a esta
materia.

C. PREOCUPACIONES POR LAS CONSECUENCIAS DE LA INCORPORACION DE LOS PRINCIPIOS
FUNDAMENTALES PROPUESTOS (EN ESPECIAL EL PRINCIPIO DE LA NO DISCRIMINACION)
RESPECTO DE LA CAPACIDAD DE LOS PAISES EN DESARROLLO PARA APLICAR POLITICAS
INDUSTRIALES FAVORABLES AL DESARROLLO Y OTRAS POLITICAS

31. Se ha expresado la preocupacion de que la incorporacion de los principios fundamentales, en
particular la no discriminacion, a un marco multilateral sobre politica de competencia pueda cercenar
o limitar la capacidad de los paises en desarrollo para aplicar politicas industrides y/o sociales
favorables a desarrollo” A ese respecto, se ha expresado la opinién de que la politica de
competencia abarca un ambito mas extenso que la politica de comercio y tiene repercusiones en la
politicay las inversiones industriales, entre otras. Por lo tanto, € trato nacional en e contexto de la
politica de competencia es mas complejo. El objetivo de la politica de competencia es aumentar la
eficiencia, 1o que incluiria presumiblemente el concepto de "eficiencia en la asignacién de recursos’.
Sin embargo, puede que una mayor eficiencia en la asignacion de los recursos sea menos importante
paralos paises en desarrollo que la meora dinamica de la eficiencia o € aumento de la productividad,
ademés de las meoras imputables a los aumentos de los factores de produccion, 1o que incluye el
concepto de crecimiento de la productividad total de los factores. Este crecimiento solo es posible
mediante un aumento de los conocimientos, la modernizacion de la tecnologia, la mejora de las
técnicas de organizacion y gestion de la produccién y el aumento general de los niveles de educacion
y especializacion. Se ha sugerido a este respecto que gran parte de los beneficios del comercio
internacional en el Ultimo siglo se halogrado mediante politicas "de empobrecimiento del vecino" que
los paises aplicaban ante la falta de normas vinculantes que impidiesen esas précticas. En cierta
medida, esas practicas se han promovido al subordinar la politica de competencia a las politicas
industriales.”

32. También se ha observado en relacion con lo anterior que a examinar la politica de
competenciay su relacion con el desarrollo econdmico se deberian tener en cuenta las preocupaciones
de los paises en desarrollo en cuanto a las disposiciones del Acuerdo sobre Medidas en materia de
Inversiones relacionadas con € Comercio (MIC). Se ha sugerido que algunas MIC resultan tiles
para controlar las préacticas comercial es restrictivas tanto horizontales como verticales de las empresas
multinacionaes. Asimismo, se ha argumentado que los paises receptores podrian utilizar las MIC en
Sus negociaciones con las empresas multinacionales. En términos mas generaes, se ha sostenido

! Informe (2001), parrafo 20; véase Lista recapitulativa actualizada de preguntas formuladas por los
Miembros en 2000, op cit., seccion |1, pregunta 3.

“2 | nforme (2000), péarrafo 12.
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también que la consideracion de un plan de acceso a los mercados en la labor sobre politica de
competencia de la OMC podriadar resultados perjudiciaes desde un punto de vista del bienestar.”®

33. Se ha expresado la opinion de que el proceso de elaboracion de una ley sobre la competencia
conlleva numerosas complejidades; la aplicacion del principio propuesto sobre trato nacional debe
verse a la luz de este hecho. Por gemplo, puede ser perfectamente legitimo que la entidad de un
determinado pais en desarrollo encargada de la competencia permita la fusion de grandes empresas
nacionales para que de algin modo traten de competir con las transnacionales en condiciones de
mayor igualdad. La misma entidad puede optar por prohibir las fusiones en las que participen
transnacionales en su territorio basandose en que ya tienen magnitud suficiente para lograr economias
de escala importantes, tanto en el sentido estético como en € dinamico. La aplicacién del trato
nacional se debe examinar cuidadosamente en ese contexto.*

34. En un sentido conexo, se ha dicho que, a pesar de las seguridades dadas por |os proponentes,
pueden producirse conflictos entre € principio de trato nacional y la aplicacion de ciertas politicas
econdémicas 0 de otro tipo si esas politicas se aplican de una manera que aparentemente no es
discriminatoria pero tiende a beneficiar de facto, Unicamente a las empresas nacionales. Tomando el
gemplo de los regimenes legisativos especiales que permiten prestar especial consideracion a las
pequefias y medianas empresas, parece plausible que esos tipos de normas puedan basarse en los
umbrales de ventas que eliminan de facto su aplicacion a entidades extranjeras. Igualmente, si bien
puede tener sentido en un contexto nacional promover la capacidad de las empresas nacionales para
competir de manera més efectiva en € ambito internacional, las disposiciones en ese sentido pueden
no servir, en la préactica, a las empresas no nacionales porque, por definicién, ya realizan sus
actividades comerciales a otro lado de la frontera y, por consiguiente, son ya competitivas
internacionalmente, o a menos asi se supone.”

35. En respuesta a las preocupaciones anteriores, |os proponentes de un marco multilateral sobre
politica de competencia han dicho que la propuesta del marco de la OMC tiene por objeto apoyar la
aplicacion de la legislacion y la politica de competencia como tales, y no invadir las esferas de la
politicaindustria, social o de desarrollo. En consecuencia, 10s principios de trato naciona y de trato
de la nacion més favorecida, incorporados en e marco multilateral propuesto, se aplicarian a la
legislacion o la politica de competencia como tales y no a la politica industrial o de desarrollo en
sentido més amplio. Fuera del ambito de la palitica de competencia, no tendrian ninguna repercusion
en la cuestion mucho mas genera del grado de apertura de un mercado a la inversion extranjera.
Por otra parte, con respecto a la no discriminacién, no se propone que ese principio sea vinculante
respecto de la forma en que se aplica una ley de competencia, sino del contenido de las leyes

respectivas.®

36. También se ha sefidado en relacion con lo anterior que la aplicacion del principio de no
discriminacion en la esfera de lalegidacion y la politica de competencia no impediria la aprobacion
de excepciones, exenciones y exclusiones sectoriales respecto de los regimenes de competencia
nacionales. Esto Ultimo se considera un tema delicado respecto del cua existen mdltiples criterios
diferentes entre los Miembros de laOMC. En consecuencia, € criterio propuesto por |os proponentes
de un marco multilateral para la cuestion de las exclusiones sectoriaes respecto de la ley de
competencia consiste simplemente en permitirlas, sometiéndolas a requisitos de transparencia

3 M/11, parrafo 4.
“* Informe (2001), pérrafo 24.
“® | nforme (2001), pérrafo 26.

“6 | nforme (2001), parrafo 20; véanse también |os argumentos conexos en el parrafo 27.
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adecuados. El hecho de prever excepciones daria mayores seguridades de que el compromiso de no
discriminacion en la aplicacion de las normas internas de competencia no entre en contradiccion con
otros objetivos de |a politicainterna, como la promocién de las pequefias y medianas empresas.”’

37. Para apoyar este argumento de gque un enfogue a medida en relacion con la legislacion
nacional sobre competencia puede coexistir con la adhesion a principios fundamentales como la no
discriminacién, se ha hecho referencia a la experiencia de un Miembro cuya legidacién se atiene alos
principios de no discriminacion, transparencia, debido proceso y flexibilidad y, sin embargo, est4
gustada a las necesidades y condiciones propias del pais. Por g emplo, en relacién con € control de
las fusiones, la legislacion de ese Miembro prevé la participacion activa de representantes sindicales
en la evaluacion de las fusiones. Se ha establecido este enfoque para tratar un problema interno
concreto. Al mismo tiempo se ha incorporado en la ley el objetivo de promover las pequefias
empresas. Esa promocion se logra mediante ciertas exenciones o exclusiones que son aplicables
siempre que se cumplan criterios concretos. También hay disposiciones especiales para las
actividades conjuntas relacionadas con la promocién de las exportaciones. Este grado de adaptacion
ha sido posible sin perjuicio del compromiso con los principios fundamentales de transparenciay no
discriminacion.®®

D. PREOCUPACIONES MAS GENERALES POR LAS CONSECUENCIAS DEL DENOMINADO
PLANTEAMIENTO BASADO EN PRINCIPIOS COMO FUNDAMENTO PARA UN MARCO
MULTILATERAL SOBRE POLITICA DE COMPETENCIA

38. Se ha expresado la opinién de que en la mayoria de los Acuerdos de la OMC ya se
contemplan las politicas, las medidas y los reglamentos estatales que dan origen a practicas
anticompetitivas, en términos que imponen e cumplimiento de los principios respectivos. Ademas,
en la mayoria de los casos las leyes vigentes sobre la competencia no contienen disposiciones
discriminatorias. En tal situacion, se ha sugerido que no resulta clara la necesidad de un marco que
establezca la aplicacion de esos principios en la esfera de la legislacion y la politica de competencia.®
De manera similar, se ha planteado la preocupacion de que, aungue los autores de la propuesta han
manifestado que no pretenden la armonizacién de las legislaciones nacionales en materia de
competencia, la propuesta de establecer los principios basicos en las disposiciones sustantivas
conllevaria cierto grado de armonizacion.

39. Se ha replicado a esto gque ninguno de los actuales Acuerdos de la OMC trata en forma
sistemética las cuestiones que se plantean en la esfera de la legidacién y la politica de competencia.
La necesidad de adoptar medidas en la OMC esta clara en vista de |as pruebas acumuladas de que las
précticas anticompetitivas estan frustrando los beneficios derivados del comercio y, a mismo tiempo,
las perspectivas de desarrollo de los Miembros, por gemplo mediante la existencia de carteles
internacionales. A lavez, no es propdsito de los proponentes, que un acuerdo sobre lalegidaciony la
politica de competencia tenga repercusiones més aléa del &mbito de esa legidacion y esa politica.
Por lo tanto, no existen motivos para esperar, a priori, ningin conflicto con otros Acuerdos de
laOMC o con otras politicas econémicas nacionales de los Miembros.® Ciertamente, |os principios

“ Informe (2001), pérrafo 21.
“8 |nforme (2001), pérrafo 14.
“ Informe (2001), pérrafo 18.
0 | nforme (2001), pérrafo 17.

L M/14, péarrafo 13.
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propuestos no aplicarian un criterio de validez universal a la legislacion y politica de competencia
nacionales.™

E. OPINION DE QUE UNA LEY GLOBAL SOBRE LA COMPETENCIA NO ES ESTRICTAMENTE
NECESARIA PARA LLEVAR A EFECTO LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES PROPUESTOS EN LA
ESFERA DE LA POLITICA DE COMPETENCIA

40. Se ha manifestado € parecer de que una ley sobre la competencia no es estrictamente
necesaria para garantizar la aplicacion efectiva de los principios fundamentales de la OMC en la
esfera de la politica de competencia. A este respecto, se ha hecho referencia a los gemplos de
Hong Kong, China y Singapur que han sido considerados durante afios dos de los mercados més
competitivos del mundo, a pesar de que ninguno de esos dos paises cuenta actua mente con una ley
globa sobre la competencia.  Ademas, se ha dicho que la propuesta acerca de una prescripcion
relativa a una ley global sobre la competencia no tiene en cuenta la diversidad de los sistemas
juridicos y € estado de desarrollo de los Miembros de la OMC considerados individualmente.
Por ggemplo, no esta claro por qué un enfogque sectorial no puede funcionar igual de bien que €l
enfoque basado en una ley global sobre la competencia, por 10 menos en algunas economias.™

41. En respuesta, se ha sefidlado que ningiin Miembro ha cuestionado la existencia de muchas
otras politicas que contribuyen a promover la competencia y el bienestar econdmico. No obstante,
existen numerosas pruebas de que una ley sobre la competencia sigue desempefiando una funcién
importante desde las perspectivas del desarrollo y el comercio internacional. Aunque bien podria
suceder que, en algunos casos, las consideraciones de politica de competencia pudieran reflgjarse
también en leyes o reglamentos sectoriaes, la cuestion de la interaccidn entre comercio y politica de
competencia en general tiene que ser examinada con referencia a todos los sectores de la economia
-de ahi la ventgja de los enfoques globaes> También se han discutido en varias ocasiones las
ventgjas de gque exista una ley general de competencia en lugar de recurrir exclusivamente a enfogques
sectoriales.”

F. PREOCUPACIONES POR LAS CONSECUENCIAS DE LA INCORPORACION DE LOS PRINCIPIOS
FUNDAMENTALES PARA LAS PRACTICAS ACTUALES RELATIVAS A LA COOPERACION ENTRE
LOS ORGANISMOS ENCARGADOS DE LA COMPETENCIA

42. Se ha expresado la preocupacion de que la aplicacion del principio de la no discriminacion en
un marco multilateral sobre politica de competencia puede plantear problemas si un pais coopera en
mayor medida con unos paises que con otros. ¢Plantearia esto cuestiones relacionadas con €l
trato NMF o se trataria individualmente cada relacion bilatera?®  Se ha sugerido que quizés se
necesiten directrices sobre esta cuestion.”’

43. Se ha sefidado en este sentido que, en cualquier caso, pueden presentarse situaciones en las
gue sea necesario tratar a los distintos agentes de diferente manera en € marco de la ley de
competencia debido a su particular situacion, o tratar ciertas informaciones de manera confidencial.

2 M/15, parrafos 7'y 41.

%% Informe (1999), pérrafo 30; véanse los argumentos conexos en | nforme (2001), parrafo 17.
** Informe (1999), pérrafo 31.

% \/éase, por emplo, Informe (2001), parrafo 80.

* WT/WGTCP/M/18, proximamente.

*" |nforme (2001), pérrafo 28.
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Es importante reflexionar cuidadosamente sobre las distinciones que probablemente haya que hacer, a
ese respecto, entre el contenido externo de una ley y los enfoques de observancia conexos, a fin de
preservar laintegridad con respecto ala aplicacion de laley en tales situaciones.™

%8 | nforme (2001), pérrafo 25.
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Grupo de Trabajo sobre la Interaccién entre Comercio y Politica de Competencia

CONTRIBUCIONES RELACIONADAS CON LOSPRINCIPIOSFUNDAMENTALES,
INCLUIDASLA TRANSPARENCIA, LA NO DISCRIMINACION

Y LA EQUIDAD PROCESAL

SIGNATURA:
(WT/WGTCP/-)

MIEMBRO/
OTRA FUENTE

PARRAFO/
PAGINA

CORRESPONDIENTE

CUESTIONES EXAMINADAS

W/26

Hong Kong, China

pagina 1

Laliberaizacion del comercio no
discriminatoriatiende amejorar la
"eficiencia técnica' microeconémica.

W/42

Canada

pagina 3

Importancia de la no discriminacion;
latransparencia; y laequidad
procesal.

W/45

Comunidad Europea

paginas 5-8

Los principios de transparenciay
trato no discriminatorio de las
empresas extranjerasy nacionales
son comunes tanto alalegidacion
sobre la competencia como al sstema
de comercio multilateral.

W/57

Canada

passim

Aplicacion del principio de trato
nacional alalegislacion sobre
competencia.

W/89

Suiza

pagina 2y siguientes

Elementos preliminares relativos a
la pertinencia de los principios de
trato nacional y transparencia.

W/100

Brasi|

pagina 3y siguientes

Extensién de los principios de la
OMC detransparenciay trato
nacional ala esfera antimonopolio.

W/115

Comunidad Europea

pagina 3 y siguientes

pagina 9y siguientes

Elementos esenciales de la
legislacion y la politica sobre
competenciay su relacion con la
transparenciay la no discriminacion.

Contribucién de lalegislacion sobre
competencia para garantizar lano
discriminacion y latransparenciaen
el comercio internacional.
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SIGNATURA:
(WT/WGTCP/-)

MIEMBRO/
OTRA FUENTE

PARRAFO/
PAGINA

CORRESPONDIENTE

CUESTIONES EXAMINADAS

W/115 (Cont.)

pagina 12 y siguientes

Posibilidades de establecer en

la OMC principios fundamentales de
lalegislacion sobre competenciay
su aplicacion.

W/117

Suiza

pagina 2 y siguientes

Referencia ala experiencia
adquirida en la esferadelos ADPIC.

W/119

Japén

pagina 3

Importancia de los principios
basicos del "trato de nacion mas
favorecida', el "trato naciona", la
"transparencia’ y €l "principio
basado en lalibre competencia’.

W/120

Japén

pagina 1y siguientes

paginas 4-5

Posibilidad de aplicar los principios
delaOMC alapoaliticade
competenciaalaluz dela
experiencia del Japdn.

Repercusiones que |os principios
fundamentales de la politicade
competenciatienen paralos
principios de laOMC.

W/131

Estados Unidos

paginaly siguientes

Relacion entre los principios de
[aOMCy laaplicacion de la
legislacion antimonopolio y la
politica de competencia.

W/149

India

pagina 1

Importancia de los principios de no
discriminacion y transparencia para
el sistema multilateral de comercio.

W/160

Comunidad Europea

pagina 2

Es necesario incluir €l principio de
no discriminacion en un acuerdo
marco delaOMC sobre la
competencia mediante una
disposicion especifica.

W/165

Repblica Checa

pagina 3

Un acuerdo marco delaOMC
deberia basarse en los principios de
lano discriminaciony la
transparencia.

W/173

Canaday CostaRica

pagina 1

El Tratado de Libre Comercio entre
el Canaday Costa Ricaincluye un
compromiso con los principios de
transparencia, no discriminaciony
equidad procesal.
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W/174 Canada pagina3 Importancia del compromiso de
transparenciay de no discriminacion
en un marco multilateral sobre
competencia.

W/175 Comunidad Europea | paginas 3-4 Forma en que se podrian abordar

diversos intereses y problemas de
los paises en desarrollo en relacion
con determinados principios
fundamentales como la
transparenciay lano discriminacion.




