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COMUNICACION DEL PRESIDENTE DEL ORQANO DE APELACION
AL PRESIDENTE DEL ORGANO DE SOLUCION DE DIFERENCIAS

) La siguiente comunicacion, de fecha 18 de octubre de 2002, dirigida por € Presidente del
Organo de Apelacion a Presidente del Organo de Solucion de Diferencias se distribuye a los
Miembros para su informacion.

Como es de su conocimiento, en ocasiones los miembros del Organo de Apelacion se han
reunido con quienes han presidido el OSD con € fin de analizar cuestiones de interés mutuo y
mantener un didlogo sobre temas relativos ala solucién de diferencias. Como le mencioné en nuestra
reciente conversacion telefénica, me gustaria organizar otra reunion de este tipo antes de fin de afio,
por lo que le agradeceria que me indicara cuando estara disponible. También le sugiero que sean
invitados e Embajador Balas, Presidente del OSD en Sesion Extraordinaria para las negociaciones
sobre mejoras y aclaraciones del ESD, asi como el Sr. Rufus Yerxay € Sr. Bruce Wilson. Ta vez
usted desee invitar también a otras personas.

Quisiera aprovechar esta oportunidad para reiterarle que estoy a su disposicion para anaizar y
explicar mas detenidamente las recientes enmiendas a las Reglas 1, 24 y 27 de los Procedimientos de
trabajo para € examen en apelacion. Como usted sabe, nuestros Procedimientos de trabajo son
objeto de un examen constante con miras a mejorarlos sobre la base de la experiencia.  Tenemos
entendido que los Miembros de la OMC expresaran sus opiniones sobre las recientes enmiendas
durante la reunion del OSD prevista para € 23 de octubre. Huelga decir que toda opinion de los
Miembros de la OMC acerca de como mejorar estas enmiendas -0 cualquiera de nuestros
Procedimientos de trabajo- serd bienvenida. Estamos dispuestos a facilitar explicaciones de las
recientes enmiendas por escrito para que se distribuyan a los Miembros, s éstos lo consideran
conveniente.

L e agradeceria que transmita estos comentarios alos Miembros.



