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Avis de vacance n° 403/Rev.1
NB : Larévision concerne la datelimite pour le dépét des candidatures

Le Secrétariat de I'OMC désire pourvoir le poste de Directeur de la recherche et de I'analyse
économiques. Toutes les personnes qudlifiées, sans distinction de sexe, sont invitées a présenter leur
candidature. Les fonctionnaires du Secrétariat que ce poste intéresserait sont également invités a
présenter leur candidature.

TITRE ET CLASSE: Directeur — Grade 11
TRAITEMENT DE DEPART: Environ 147 000 francs suisses net par an.
AUTRES CONDITIONS: Conformément au Statut du personnel et au Statut du Régime

des pensions de 'OMC.
Les fonctionnaires qui ne sont pas recrutés sur le plan local
bénéficient d'un ensemble de prestations liées a l'expatriation.

NATURE DE L'ENGAGEMENT:  Engagement de durée déterminée (deux ans), avec possibilité
de prolongation.

FONCTIONS GENERALES: Les taches prévues consistent essentiellement a diriger et a
superviser les travaux des économistes de la Division de la
recherche et de I'analyse économiques. Les activités de la
Division sont notamment |es suivantes:

1) effectuer des travaux danalyse et de recherche
économiques pour appuyer les activités opérationnelles de
I'OMC;

2) produire des publications annuelles réguliéres, notamment
les sections-clés du Rapport annuel de I'OMC;

3) sacquitter de téaches relatives a la coopération avec
dautres organisations internationales et avec les milieux
universitaires, y compris exécuter des projets de recherche
communs;

4) rédiser périodiquement des projets de recherche spéciaux
sur des questions de politique générale dans le domaine
des relations commerciales internationales, en insistant
particulierement sur les questions en rapport avec le
systéme multilatéral et les points intéressant les pays
membres; et

5) suivrel'actualité économique et en rendre compte.
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QUALIFICATIONS
REQUISES:

LANGUES:

PUBLICATIONS:

CANDIDATURES:

Doctorat en économie. Connaissance pratique approfondie de
la théorie moderne du commerce international, attestée par des
ouvrages publiés dans ce domaine. Au moins 15ans
d'expérience professionnelle, a un niveau de responsabilité de
plus en plus éeve, des problémes du commerce international.
Solide connaissance de l'analyse économétrique, y compris
expérience pratique dans le domaine de la statistique. Une
bonne connaissance de la théorie macro-économique
international e moderne serait un atout important.

Ce poste peut intéresser les personnes qui, outre qu'elles
possedent des connaissances solides dans le domaine de
I'économie commerciale internationale, ont fait la preuve de
leur aptitude & organiser et a diriger les travaux de recherche
d'autres économistes; a rédiger rapidement, en termes clairs et
concis;, a établir et a maintenir de bonnes relations de travail
avec des collégues de différentes nationalités et a assurer des
fonctions de direction.

Excellente connaissance de l'anglais ou du francais et bonne
connaissance pratiqgue de l'autre langue; la connaissance
d'autres langues serait un atout.

Les candidats retenus pour la sélection finale seront invités a
envoyer les ouvrages sur le commerce international ou les
documents non publiés de quelque importance quils ont
rédigés (ceux-ci leur seront rendus).

Un formulaire de candidature peut étre téléchargé a partir du
site Web de I'OMC — www.wto.org — sous "vacances de poste”
ou étre demandé al'adresse suivante:

Division du personnel
oMC

Centre William Rappard
Rue de Lausanne, 154
CH-1211 Genéve 21
Suisse

Fax: +41-22-739.57.72

L es candidatures doivent étre envoyées par courrier ou par fax
al'adresse susmentionnée.

Tous les candidats recevront une réponse, mais il est a prévoir
gue cela demandera un certain temps. Seules les candidatures
de personnes possédant les qualifications requises seront prises
en considération.

DATE LIMITE POUR LE DEPOT 7 avril 2000

DES CANDIDATURES:

! Seules seront acceptées |es candidatures de ressortissants d'Etats Membres de I'OMC.



