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MAIN DEDICATED INTELLECTUAL PROPERTY LAWS AND REGULATIONS
NOTIFIED UNDER ARTICLE 63.2 OF THE AGREEMENT

SPAIN

By means of a communication dated 11 April 2002, Spain notified, under Article 63.2 of the Agrecment, the
text' of Royal Decree No. 278/2000 of 25 February adopting the Statutes of the Spanish Association of Industrial
Property Agents. These new Statutes, inter alia, meet the need to modernize the structure and operation of the
Association, thus enabling it to meet its objectives more effectively, and to bring the previous Statutes into line with
the amendments which Law No. 7/1997 of 14 April introduced into Law No. 2/1974 of 13 February on professional
associations, as amended by Law No. 74/1978 of 26 December. The text of the Decree is reproduced below.

Conseil des aspects des droits de propriété
intellectuelle qui touchent au commerce

PRINCIPALES LOIS ET REGLEMENTATIONS CONSACREES A LA PROPRIETE
INTELLECTUELLE NOTIFIEES AU TITRE DE L'ARTICLE 63:2 DE L'ACCORD

ESPAGNE

Par une communication en date du 11 avril 2002, I'Espagne a notifi¢, conformément a l'article 63:2 de
I'Accord, le texte' du Décret royal n°® 278/2000, du 25 février 2000, portant approbation des Statuts du Collége officiel
d'agents de propriété industrielle. Les nouveaux Statuts approuvés répondent, entre autres choscs, a la nécessité de
modemiser la structure et le fonctionnement du Collége pour en accroitre l'efficacité, et d'adapter les Statuts antérieurs
aux modifications introduites par la Loi n® 7/1997, du 14 avril 1997, dans la Loi n°® 2/1974, du 13 février 1974, sur les
Ordres professionnels, modifiée par la Loi n° 74/1978, du 26 décembre 1978. Le texte du Décret est reproduit
ci-apres.

Consejo de los Aspectos de los Derechos de Propiedad
Intelectual relacionados con el Comercio

PRINCIPALES LEYES Y REGLAMENTOS DEDICADOS A LA PROPIEDAD INTELECTUAL
NOTIFICADOS EN VIRTUD DEL PARRAFO 63.2 DEL. ACUERDO

ESPANA

Mediante una comunicacion, de fecha 11 de abril de 2002, Espafia ha notificado, de acuerdo con el parrafo 2
del Articulo 63 del Acuerdo, el texto' del Real Decreto 278/2000, de 25 de febrero, por el que se aprueban los
Estatutos del Colegio Oficial de Agentes de la Propiedad Industrial. Los nuevos Estatutos aprobados responden, entre
otros objetivos, a la necesidad de modernizar la estructura y funcionamiento del Colegio para un mayor cumplimiento
de sus fines y adaptar los anteriores Estatutos a las modificaciones que la Ley 7/1997, de 14 de abril, introdujo en la
Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales, modificada por Ley 74/1978, de 26 de diciembre. El texto
del Decreto se reproduce a continuacion.

'In Spanish only./En espagnol seulement./En espafiol solamente.
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5013 REAL DECRETO 278/2000, ds 25 de febrero,

por a8l que 86 aprusban jos Estatutos def Cole-
gio Oficial de Agentes de la Propiedad Indus-
trial.

Lz Real Orden de 27 de febrero de 1528 declars
obligatoria lg colegiacidn de tades los agentes de la pro-
piedad industrial y comercial y la Real Orden de 28 de
febrero de 1927 constituyd el Colegio de Agentes de
la Propiedad Industrial y Comercial ¥ aprobd su Raegla-
mento, gque ha sida objato de modificaciones posterio-
res en virtud de las Reales Ordenes de 19 de enero
de 1928, 21 de mayo de 1830, 28 de noviambre
de 1830 y Ordenes de 12 de diciembre de 1840
v 1 de agosto de 19671, Con posterioridad, se han suce-
dido distuntas modificaciones legislativas y reglamenta-
rias que hacan necesaria su adaptacion a la normativa
vigente. Asl, sa pramulgd iz Ley 2/1874, de Colegios
Prafesionales, de 13 de febraro. v que fue madificada
porla Ley 74/1978, de 26 da diciembre, para adaptarla
a la Constitucidn Fspafiola de 1878, y posteriormente
por la Ley 7/1897, de 14 de abrll, de medidas libe-
ralizadoras en meteria de suelo y Colegios Profesianales.

La Junta General extraordinaria del citado Colegia,
celsbrada el 27 de enerc de 1889, aprobd los Estatutos,
los cuales han side remitidos al Ministerio de industria
y Energia, a efectos de su aprobacién por el Gobiernc,
de canformidad con lo dispuesta en «al articula 6.2 de
ia Ley 2/1974, de 13 de fehrera, de Colegios Profe-
sionales.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Industria
y Energia, de acuerda con el Consejo de Estada y previa
dalibaracién del Conssjo de Ministros sn su reunian dal
dia 25 de febrero de 2000,

DISPONGO:

Articulo Gnico. Aprobacidn de Ios Estetutos.

Se aprusban los Estatutos del Colegia Oficial de Agan-
tes de ta Propiedad Industrial que figuran en el anexo
de este Real Decreto.

Disposicidn darogstoria Unica. Derogacion normativa.

Queda dercgada la Real Orden de 28 de febrero
de 1827, que aprueba el Reglamento de! Colegic de
Agentes de la Propiedad Industrial, excepto su articulo 1
en cuante constituye aste Colegio,

Dispasicidn final Gnica.  Entrada an vigor.

Este Real Decreto entrard en vigor el dia siguiente
al de su publicacidén en ol «Boletin Oficial del Estado»:
Dado en Madrid a 25 ds febrero de 2000,
JUAN CARLOSR.

£l Ministra de Industria y Enorgia,
JOSEP PIQUE | CAMPS

ANEXO
Estatutos del Colegio Oficial de Agentas de la Pro-
pisdad Industrial
CAPITULO |

Normas generales

Articule 1. WNaturaleza, ambito y compstencia det Coie-
gic.
1. E Colegio Oficial de Agentes de la Propiedad
Industrial es una corparacion de derocha pliblice ampa-

rada por Iz Iey y reconocida por el Estado, con perso-
nalidad juridica propia y plena capacided pare el cum-
plimiento de sus fines. Tiene compaetencia sobre sus cole-
giados en todo el tarritorio nacional.

2. Se rige por lo dispuesto en ia legislacion de cole-
gios profesionales v por el presente Estatute, -canforme
a lo previsto en la citada legislacidn de calegios pro-
fesionales, asl camo por la legisiacian general sobre pro-
piedad industrial.

3. E! Colegio se relaciona con la Administracién
Gensral da! Estado a través del Ministerie de Industria
y Energia.

Artlculo 2. Composician def Colegio.

1. El Colegia sstarg integrado por todes los agentss
de la propiedad industrial, quienes habran de estar incor-
perades al misma como ragquisito indispensable para el
ejercicia de dicha profesion.

2. Los agentes de la propiedad industrial saon las
personas fisicas inscritas en al Registra Egpacial da Agen-
tes de la Propiedad industrial de la Oficina Espanola de
Patentes y Marcas y sus funciones prapias son las de
ofrecer y prestar habitualmeanta sus sarvicios, como pro-
fesionales liberales en régimen de libre competencia,
para aconsejar, asistir a represantar a tarcaros para la
obtancion de registros en las diversas modalidades da
lz prapiedad industrial y la defensa de los derechos deri-
vados de los mismos ante la Oficina Espafiola de Patentes
y Marcas.

3. Podran ser nombrados colegiados de honor aque
llas personas fisicas o juridicas que se hayan hecho
acraadoras a esta distincidn extraordinaria.

Articulo 3. Identificacion de lus colegiados.

Sa expedira a cada colegiado su tarjeta de identidad
correspondients, autorizada por el Presidente y el Secre-
tario y sellada por el Colegio, que acreditaré la condicion
de miembro del mismo ds su titular.

La identificacién come agente de fa propiedad indus-~
trial colegiado se hard constar en toda la carresponden-
cia, eomunicacienes y publicidad.

Articule 4.  Pérdida de la condicion de colegiado.

Se perderd la condicién de colegiado:

8} Par pérdida de Ja condicidn de agsnte de la pro-
piedad industrial inscrito en el Registro Especial de la
Oficina Espaiola de Patentes y Marcas.

b} Cuando en virtud de seritencia firme el colegiado
auede inhahilitado para el ejercicic de la profasian.

¢} Por sancidn disciplinaria firme que conlleve la
axpulsion del Colegio. )

d) A peticién propia, salicitada por cualguier medio
gue.acredite la autenticidad de la comunicacidn y su
recepcion.

e) Parimpage de cuctas por periodo superior a tres
afios, previo requerimiento cormunicado par cualguier
medio que acredite el contenido de ta comunicacian y
sU recepcion,

cAPITULO It
De los fines y funciones del Colaygic

Articulo 5. Fines.

El Colegio Oficial de Agenies do la Propiedad indus-
trial tendra como fines las siguientes:

1.° Lz ordenacién del ejercicio profesional, con suje-
cién a las normas legales gque sean de aplicacion, y ¢on



sametimiento en cuanto a fa oferta de servicios y fijacion
de remuneraciones a la legislacidn aplicable en materia
de competancia.

2.2 Lla reprasentacitn de la profesion y la defensa
de loxr intereses de los colegindoa.

37 Velar por la ética y dignidad profesional y por
el correcto ejercicio de las funciones de los agentes de
la propiadad industrial.

4.° Procurar con todos los medios a su alcance la
pemmananie mejora de las actividades profesionales de
los agentes de la propiedad industrial, proponiendec a
la Administracion las medidas que sean necesarias para
la actualizacién y modernizacian da dichas actividades.

5° Colaborar con las administraciones. pdablicas e
institucianas, prastando 108 servicios y realizando las acti-
vidades que dentro dal ambito de su compatencia le
sean propias tanto en interés de las Administraciones

ublicas, sean nacionales, comunitarias o internaciona-
es, CoOmo en interés:de los agentes v de los particulares,
con egpecial atancidn a los consumidores.

6 Promover las actividades de pravision y de
cobertura de la respansabilidad civil que [os colegiados
aprueben con arregio a las normas vigemes.

7° Cuantos otros fines redunden en beneficio de
loz intereses profesionales de las colegiados.

Articulo 8, Funcionas.

Al servicia de los indicados fines, el Colegio Oficial
de Agentes de la Propiedaed Industrisl cumplird las
siguientes funcianes:

1.2 Ostentar en su &mbito |a representacion y defen-
sa ds la profesion ante las Administracianes, institucio-
nes, tribunales, entidades y particulares, con legitimacién
para ser parte en cuantos litigios afecten a los interesas
prioflesionales v ejercitar el derecho de peticion canforme
alaley.

?.."y Ejercer la facultad disciplinaria en el ambita de
sts compstencias.

- 3° Formmular cuantas consultas estime necesarias
sobre aplicacion de las leyes en relacidn con las fun-
ciones encomendadas a los agentes de Iz propiedad
industrial.

4= Cooperar con la Administracion, cuando asf le
sea solicitado, en la elaboracion y preparacian de narmas
y disposicicnes de interés para ta profesion, y en lo posi-
ble, difundir entre los colegiados las normas, disposi-
ciones y documentos de interes profesional que proce-
dan de la Administracion o de los drganos internacio-
nales, promoviendo el cumplimiento y aplicacion de sus
comntenidos er la que pudiere corresponderle.

5.9 Participar en cangreses y organizacianes hacia-
nates o' internacionales, y organizar lo quse e corresponds
o le sricomiends ta Administracion.

6.° . Resolver. conforme a lo establacido an el articu-
lo 8 de.este Estatuto, las cuestiones que, por motivos
profesionaies, ze susciten entre los colegiados y que
ast0s8 8 someétan a arbiraje.

7.° Facilitar a ios tribunales, conforme a las leyes,
la relacitn de colagiadas que pudieran ser reguerndos
para intervenir comeo peritos en los asuntos judiciales,
o designarlos por el propio Colegio, segln se establezca
en el reglamento de régimen interior.

8.7 Organizar, fomentar y promover las actividades
culturales y de formacidn profesional en materia de su
competencia y {levar a cabo &l desarrolio de los estudios
sabro las materias de propiedad industrial que corres-
pondan.

9% Preoponer a las Administraciones las reformas

o innpvaciones normativas que antianda pe(tinemes_ en
materia de propiedad industrial para al major sjercicic
de los derechos de invantores. industriales, comerciantes

y ciudadancs en general.
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10.° Velar para que sea debidamente respetady la
twlacion de vAgente de fa Propiedad Industrial», ejer-
citando las pertinentes acciones para impedir que ter-
caras hagan uso de dicha titulacidén a de otras equi-
valentes o confundibles con la misma.

11° Adoptar cuantas medidas estén a su aicance
en evitacion del intrusismo profesional.

-12° La constitucion o participacién en fundaciones
de caracter cultural, juridico e social relacionadas con
los fines propios dse la profesidn o del Coleqio.

13.® Organizar, canforme a astos Estatutos, los dife-
rentes servicias colegiales, o los que se le encomienden
o establezcan por la normativa vigente en cada caso
y curnplir los-fines propios de ellos.

cAPTuULO M

Derechos y deberes de los agentes de ia propiedad
industrial

Articule 7. Darachos y obligaciongs,

Los agentes de la propiedad industrial tendran, en
cuantc miembros de su Colagio profesional, los giguien-
tes derechos y obligaciones:

1. Derachos:

a} Participar en la gestidn corporativa, ejerciendo
el derecho de vota y el <e acceso a las cargoes colegiales.

b} Recabary obtenser de! Colegic proteccidny ampa-
ro para el ejercicio de sus funciones,

¢} Participar y beneficiarse de las actividades y
servicios propios de! Colegio.

d} Cuslesquiera otros reconocidos en estos Estatu-
1os o en la legislacidon vigents.

2. Obligaciones:

a)} Cumplir lo dispuesto en estos Estatutos v en los
Reglamentos de régimen intarior.

b} Desemperisr los cometidos propics de la profe-
sion fiel vy lealments, guardar el secreto profesional, no
representar interesas contrapuestos y dasplagar la debi-
da diligancia en el ejercicin da las funcionas profesio-
nales,

¢) Cumplir las decisiones de los drgancs colegiales
adoptados en el ambito de sus respectivas competen-
cias.

d)y Guardar Ia debida consideracion con los restantes
colegiados.

©) Estar al corriente en ol pago de todas las con-
tribuciones econdmicas de caracter corporativo que
hayen side establecidas conforme a estos Estatutos y
demas disposiciones de caracter general,

f} Senalar un domicilio prafesional en un Estado
miambre de la Unién Europea que sarvira de referencia
pars todas las comunicaciones colegiales, noitificandc
puntualments los cambios de domicilio, sefias 0 medios
de comunicacian.

g) Comunicar al Colegio el ejercicio profesional a
raves da formas saciatarias o asociativas o da cualquier
otra, hactendo constar los datos identificativas de la firma
y los socios agentes de la proptedad industrial. Ademas,
debera hacerse constar de forma sxpresa, incluso en
el caso de ejércer a través de formas societariss, aso-
ciativas o de cuaiquier ofro caracter, en la correspon-
dencia, comunicacianes y publicidad, el propio nombre
del colegiado, seguido de la indicacion de su condicion
de agante de la prapiedad industrial,

h) En los casas de sustitucién de un agente por otra,
aqué! que tome ol cargo debera comunicar ese relevo
a la Administracion ante la que estuviera actuando,
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Aniculc 8. Procedimiante de arbitraje.

1 as cuastiones que par motives profegionales acuer-
den someter los agentes de la propiedad industrial al
arbitraje de los 4rganos colagiales se tramitaran con-
forme a las normas de la Loy 36/1988, de b de diciom-
bre, de Arbitraje.

CAPITULD IV
De la organizacién dal Colegic

SeccdN 1.8 DE LOS ORGANGS DE GORIERNO EN GENERAL

Articule 8. Organos da gobisrno del Colegio y régimen
jurldico de sus actos.

1. [l Colegio Oficial de Agentes de la Propiedad
Indusirial estara regido por los siguientes érganos de
gobierna:

1.2 La Junta Ganeral.
2.° La.Junta Directiva.

2. los actos emanados de los drganocs colegiales,
eh cuanto estén sujetos al derecho administrativo, seran
directamente recurribles anta los érganaos correspondien-
tes del ardan jurisdiccional eontencioso-administrativa,
sin petjuicio del recurse potastativa de reposicién.

Seccion 2."  DeELAJUNTA GENERAL

Articula 10. Cardctaer, composicion y comperancias.

1. laJunta General es el supremo drgano de expre-
sidn de la voluntad colegial. Tendran derecho a patrticipar
on {a Junta General, con voz y votn, tadas los colegiados
qua se encuentren en el ejercicic de sus derechos cor-
porativos. :

Sus acuardos obfigan a todaos los miembras del Cole-
gio, incluso a aquéllos que hubieran votado en contra
?( a quienes los hubieran impugnado, sin perjuicio de
0o que resuite de los recursos.

2. Cuorresponde a ka Junta General;

8) El conocimiento v, en su caso, aprobacion de la
memoria anual correpondiente al ejetcicio anteriar eie-
vada por la Junte Directiva.

b} E conocimiento y, en su caso, aprobacion de
la rendicion do cuentas sometida por la Junta Directiva.

¢) Aprobacidn, en su casa, del presupuesto de gas-
105 e ingraszos propuesto por la Junta Directiva.

d) La eleccidn da cargos vacantes en la Junta Direc-
tiva y do aquéllos a los que corresponda renhavar por
expiracién del mandato,

e} Lla aprobacidn de las cuotas ordinarias, extroor-
dinarias y de entrada de los agentes colagiados.

f) La aprobacién de adquisicichas o snajenaciones
patrimoniales.

g} La aprobacion de reglamentos de régimen inte-
rior y de sus modificaciones.

h) La aprobacian de las reformas de los presentes
Estatutos.

i) La deliberacion y decisidn de cuantas asuntos le
soan sometidos, siempre gue figuren en e orden del
dia, ya lo sean a propussta de la Junta Directiva o de
los colegiados en [os terminos establacidas en los pre-
sernte Estatutos,

Artictlo 11, Juntas Generales ordinsrias y extraordi
noras.

La Junta General celebrard una reunion ordinaria en
el mes de enero de cada ano y las exwraardinarias que

acuerde la Direcliva, por sl o a peticion escrila de la
cuarta parts de los colegiados.

En la solicitud de convocateria de Junta General
extraordinaria deberd expresarse el objeto o los fines
que motivan la solicitud.

Articulo 12. Representacion en la Junta General.

Tadas los cotagiados podran conferir su represanta-
cién a otro colegiado asisterte 2 la Junia General, cons-
tando su representacién por escrilo, que, previa veri-
ficacidn por el Secretario, quedard unida al acta de ia
sesion,

Ningun colegiada podra astentar mas de cinco repre-
santaciones en cada sasidn, ademds de actuar en su
propic nombre y derecho.

Artleuto 13. Convocatoria.

Las Jummes Generales. asl ordinarias como extraor-
dinanias, se convocardn mediante citacién escrita, cur-
sada par cualquier medio vdlide en derecho, al domicilio
profesional del colegiado, con, al mencs, quince dias
de anticipacién a su celebracidon,

La convocsatoria axpresara e orden del dia de los
asuntos que se hayan de tratar en sesidon, asi como el
lugar, ¢l dia y hora de su celebracién.

En casos de urgencia, a juicic del Presidante, las c¢ita-
ciones se hardn con la antelacidn y rapidez posibles y
en todo caso con un minimo de cuarenta y ocho horas.

Articulo 14.  Canstitucion.

Las Juntas Generales, lo mismo ordinarias gue
extraardinarias, se daclararan constituidas cualssquiera
que sean el nimaro de los cancurrentas y rapresentadoes
y sus acuerdos se adoptardn por mayaria do votas pre-
sentes o ropreseritadoes, salvo que la ley o los Estatutos
exijan un quérum especial.

El presidente ds la .Junta genaral, que sera el que
lo sea de la Directiva, dirigiré los debates, dara y retirard
la palabra y decidiré a forma de las votaciones y recuern-
1os.

Articuio 15. Contenido de Ja Junra.

La Junta General es soberana para tomar cuantos
scuerdos estime convenientes siempre gue se trate de
asurtos que figuran en ef orden del dia y no se opongan
a los preceptos de estos Estatutos o a las dispasiciones
legales aplicables.

La Junta Gensral, a propuesta de la Junta Directiva,
establecers reglamentos de régimen interior que desarro-
lien los preceptos de estos Estatutos o que reguien cues-
tiones no contempladas an fos mismas.

Articulo 18, Formulacion de proposiciones.

En las Juntas Ganerales se trataran los asuntos que
esten incluidos en el orden del dia.

Los colegiados podran formular proposiciones des-
pués de cursadas las convocatorias.

Estas proposicionas deberdn presentarse en la secre-
taria del Colegio al mencs cuarenta y ucho horas antes
de celebrarse la Junta General y deberan contar, at
menas, con la firma de cinco colegiados. )

Admitidas que sean dichas proposiciones se abrird
discusidn sobre ellas y se tomardn los acucrdos que
corrgspondan.



Articula 17, Admision de proposiciones.

81 al presentarse una propasicion hubiera algdn cole-
giado que Se opusiera a gus pueda ser dehatida, podrd
presantarsa, incluso «in vocew, oira proposicion de «ho
ha lugar o deliberam, exponiendn uno solo de los pro-
ponentes los mativos de su opasicion, concedisnde un
turno de defensa de su proposicién al que la formuld.
Se sametara a vatarién en pnmer lugar esta segunda
propuesta vy, sdlo si es desechads, se discutird la otra
Y se tomaran acuerdas sobre ella.

Artlcuio 18. Orden de los debatas.

Para la buena marcha de los debates, al ratar cada
asunto del arden dal dia, se concedaran turnos de inter-
vencién a quienes pidan e! usc de la palabra, hasta un
maximo de tres a favor y otros tres en contra, salvo
qua el presidente acuerds ampliar el nimero de turnos.

Los miambros de {a Junta Directiva que hagan uso
de la palzbra en tal condicién. no consumirdn turno.

Articula 19.  intervencién para rectificaciones y afusio-

nes.

Los que hubicren imtervenido en cl debate podran
usar la palabra para rectificar cuando se les atribuys
conceptos equivocadas © se supanga erréneamente fa
existencia de hechos gue no hayan tenido lugar en la
forma que se presentan.

También padran usar de la palabra, aun sin haber
consumido timo, aquéllos que fueran aludidoz perso-
nalmente en la discusioén, para ampliar o rectificar los
hechos en que se suponga haber intervenido o los con-
ceptas que se les atribuyan.

Cuando el aludido no se encontrase presente, podré
usar de la palabra en su nombre, con igual ghjeto, cual-
quier otro colegiado que lo solicite.

Articulo 20.  Acta.

De las acuerdos que se adopten en las Juntas Gene-
ralaes se levantara la correspondisnte acta, que sera fir-
mada por el Presidente v el Secrstario. El acta serd some-
1ida a la aprabacidn de la siguiente Junta General @ bien
a la aprobacién de dos colegiados actuando en calidad
de interventares de acta, especialmente designados por
{a Junta General entre los asisterttes a la misma.

SecCioN 3. DELAS JUNTAS GENERALES ORDINARIAS

Articulo 21.  Junta General ordinaria.

La Jurta Gensral celebrard una reunion ordinaria en
el mes de enero de cada afio y en su arden del dia
constaran las aiguisntes asuntos:

1.° Lecturay, en su caso, aprabacidn de la memoria
anual carrespondiente al ejarcicio anterior, que serd
redactada por el Secretario y aprobada porla Junta Direc
tiva antes de su slevacion a la Junta General ardinaria.

2% Rendicion de cusntas formada por el Contador
y ol Tesotero correspondiente al ejercicio precedente
y que habréd sido previamente aprobada por la Junta
Directiva.

3.° Presupuesto de gastos e ingresos para ol ejer-
cicio entrante, que hsbra sido aprobado por la Juntas
Directiva previamente a [a celebracién de |a Junta.

42 Ruegos, preguntas y, en SU €aso, propasiciones.

5.2 Elaccion de cargos vacantes an la Junita Direc-
tiva v de aquélios a los que corresponda renavar por
expiracion del mandato.
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Seccion 4. DewaJuta DIRECTIVA DEL CoLEQID

Articulo 22.  Composicion.
~ La Junta Directiva del Colegio de Agentes de la Pro-
piedad Industrial estara integrada por ios siguientes

tmiembros:

Presidenta.

Vicepresidenta.

Secretaria.

Contador,

Tesorerp.

Cuatro vocales.

. Un vocal por cada una de las Comunidades Auto-
nomas gqus cuenten can 30 ¢ mas colegiadas domici-
liadas prafesionaimente an ella, que sera elegido por
votacidon de los colagiados en ejercicic con domigifio
profasional en el territario de la referida Comunidad
Auténoma.

N LN

Articulo 23,  Régimen de sustituciones.

En los casos de enfermedad, ausencia o cualguier
otra causa temporal, el Presidente sera sustituida por
el Vicepresidente, y éste par ol Contador, sustituyéndose
por igual orden el Secretaric, el Tespraro y los vocales,
dstos con preferencia de los de mayor antigiiedad en
sl ajercicio profesional,

Articulo 24.  De las funciones de la Junita Directiva.

La Junta Directiva ostentard en todo caso la repre-
sentacién judicial y extrajudicial del Cafegia, can facul-
tades ra delegar y apoderar, y asumigd la direccion
y administracién del Colegio para sl cumplimiento ds
sus fines en todo aquello que de manera expresa no
corresponda a la Junta General, sin parjuicio del obligado
acatamienta a los acuerdos de ésta Gftima. La Junta
Directiva debera reunirse con ia periodicidad minima que
se determine en al raglamento de régimen interior.

De manera especial, corresponde, ademas, a la Junta
Directiva:

a) Mantener comunicacién con l0s organizsmos ofi-
ciales. .

b} Ejercer [a potestad disciplinaria.

¢} Estudiar y presentar a la Junta General todos los
proyectos que crea convenientes para el desarrollo de
la propiedad industrial y mejora en la profesian de los

‘agentes,

d) Resalver las consultas oficiales que se le dirfjan
y dirimir las cuestones o diferencias que se susciten
entre 10s caolegiados o entre éstos v los particularas
comitentes.

a). Adoptar con la urgencia que, an su caso, fuere
necesaria las medidas gue scliciten los colegiados en
sus relaciones con los organismas oficiales, referentes

al ejercicio de la profesiaon, después de comprabar la

exactitud y fundamanto de fa pretension.

f) Aprobar la memoria que redacte el Secretaria y
las cusntas trimestrales y la cuenta anual que formulen
el Contador y el Tesorero; y aprobar el presupuesto anual.
Todos estos documentos habran de ser elevados a cono-
cimiento y aprabacién de la Junta General.

g} Cumplir y hacer cumplir los acuerdes de Ia Junta
Ganeral, los precepios de estos Estatutos y de sus regla-
mentas de régimen interior y las disposiciones emanadas
dal poder publico en materia da propiedad industrial en
genaral en cuanto afecten al Colegio o a la profesion
de agente, velanda por el mejor desarrolla de fa misma.

h) Adoptar las medidas conducentas a ia evitacion
del intrusismeo profesional ejerciendo las acciones per-
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tinentes frente a quienes de cualquier forma incurrieran
en tal conducta.

i) Reaunir la Junta Gaenera! cuando lo praceptdan
astos Estatutos y convocarla, ademds, cuando lo estime
necesario 0 cuando la propangan validamente los cole-
giados.

i) Crganizar ef funcichamiento y los servicios del
COI!egio y nombrar al personal que haya de desampe-
narlos.

Secoidn §.*  DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS CARGOS DE LA JUNTA
Dirscriva
Articula 25, funciones del Prasidenta.

Carresponde al Presidente:

a) Ostentar fa representacién del Colegio vy de la
Junta Directiva en todos fos actos a los gue el Colegio
haya de ecudir con caracter oficial y en los asuntos judi-
ciales y contencioso-sdministrativos.

b) Conwvocar y presidir las Juntas Generales, ordi-
narias y extraordinarias, y la Junta Directiva y dirigir las
deliberaciones y dabate en las mismas.

¢} Firmar toda clase da dacumentas piiblicos o pri-
vados, judiciales, mercaniiles o administrativos, referan-
108 a cualesquiera actos o contratos de la clasc que
fuaren. ostantando la piena representacion del Colagio,

d} Ordenar, en su caso, los pagos que se hayan
de hacer con fondos del Colegio, conforme a las pre-
visiones presupuestarias.

o) Estar en constante relacién con el Ministerio del
ramo, con la Oficina Espanola de Patentes y Marcas v
cualesquiera otros organismos nacionales o internacio-
hales para 1odo lo que interese al Colegio a a la profasién
de agentes de la propiedad industrial.

i} Autorizar, con el Secretario, los documentos ema-
nados de la Junta Directiva y los acuerdos de la Junta
General, firmando las actas.

g) Reunir la Junta Directiva en sesion extracrdinaria,
cuando [o astima hecesario.

) Dirimir con voto de calidad los casas de empate
en las votaciones de las Juntas Generalaes ordinarias v
extraordinarias y en las de la Junta Directiva, sin perjuicio
de lo establecido en el Gitimo pamrafo del articulo 35.

i) Encargar cometidos especificos a los miembros
de la Junta Directiva y recabar los asesoramientos exter-
nos, ¢ue se entendiere corvenientes, previa aprobacicn
de [a Junta Directiva.

Articulo 26,  Funcionas del Vicepresidents.

Corresponde al Viceprasidente ejercer las funciones
que le havan sido delegadas por el Presidente y sustituitie
en casas de ausancia, enfermedad o cualquier otta causa
temporal.

Articulo 27. Funciones del Cortador.

Correspande al Cantador:

a) Controlar la contabilidad del Colegio e intervenir
1todos los docurmantos de cobro y pago comrespondientes
al mismo.

b) Formuiar con el Tesarero el presupuesto y la
cuenta general de gastos e ingresos de cada afo, some-
tisndolos a la aprobacidn de la Junta Directiva, para que
ésta jos presente, can su dictamen. a la Junta General.

¢} Rendir a la Junta Directiva las cuentas trimes-
trales de gastos e ingresos.

Articuio 28, Funcionus def Tesorsro.

Corresponde al Tesorero:

a)} Custodiar bajo su responsabilidad ios fondas dal
Colagio vy los valares del mismeo y hecer los pagos ordo-
nadas por @l Presidente e intervenidos por el Cantador.

b} Autorizar los recibos de cuotas e ingresos v la
correspondencia relacionada con su cargo y conservar
laz documentos y libros de tesoreria,

¢) Cuidar del cobro de los recibos a cargo de los
colagiados y todos los valores pertenacientas a este Cole-
gio y calaborar con el Contador en la rendicidn de cuen-
tas a la Junta Directiva,

Articuloc 28, Funciones def Secretarfo.

Carrespande al Sacretario:

a) Extender laz acias de las sesiones de la Junta
Directiva, que firmara el Presidente, y extendet y firmar
tas de la Junla General, que autorizara con el que las
haye presidido.

by Dasempenar la direccidn de los servicios y ofi-

cinas del Colagio.
cg Suscribir la correzpondencia de Secretar(a.
d} Hacer las citacionas para las sesiones de la Junta
Diractiva y 1as reunionss da 1a Junta Genaral. previo ssfia-
lamiento, por el Presidente, de un orden del dia sobre
los asuntos a tratar y comunicar los acuerdos de ambas
Juntas cuando saa procedents.

e) Coanservar la cerrespondenaa, libros y documen-
1os de secretaria.

Radactar anuaimente una memoria expresiva de
los trabajos hechaos por el Colegio, la cual se sometera
a la Junta Directiva y, por ésta, a la Junta General ordi-
naria de cada afa.

g) LUevar un expediente porsonal de cada colegiado,
en el que se anotaran los documentos, titulos e informes
referentes al interesado y mantener actualizado el Direc-
torio da Agentes Colegiados.

Secoion 6. DELA ELECTION DE LOS CARGOS COLEGIALES

Articulo 30, Roquisitos generales.

Todos los colegiados que estén al corriente de sus
obligaciones colegiales sardn electares.

Seran elegibles para ol desempeiio de cualquier cargo
colegial quienes cumplan los siguientes requisntos:

8) Estar en el ejercicio de la profesidn de agente
de la propiedad industrial, incorporade al Colegio al
menas con un &io de antelaciaon a la fecha ds & cele-
bracion de las elecciones.

b} No haber sido sancionado por incumplimiento
de los deberes colagiales o profasionaies, a2 menos que
la sancién hubiera sido cancelada.

Articule 31.  Duracion de los cargas. Resleccion.

1. €l desemperio de los carges de Presidente y
demads mieimbras de la Junta tendré una duracion de
dos ahos.

2. Nadie podrd ser reelegido mas de dos vecses, ds
formma sucesiva, para el desempefio del mismo cargo
ds ia Directiva.

3. Deberan trenscurrir al menos dos ahos para que,
guien hubiere desempenado cargos directivos durante
wes mandatos consecullvos, pueda prescmarse nueva-
mente & eleccion para el mismo cargo.



Articulo 40, Baremos prientativos.

La Junta General. a2 propusesta de la Junta Directiva,
podra establecer baremos para aplicacion de honorarios,
que tendran caracter meramente orientativo.

CAPITULD VI
Del régimen disciplinario

Articulo 41.

Los agentes de la propiedad industrial estan sujetos
a responsabilidad disciplinaria en el caso de infraccion
de sus debearas profesionales.

De la responsabilidad disciplinaria.

Articule 42 Del drgano compstente para exigirla,
Recursos.

La Junta Directiva es el drgana competente para el
ejercicio de la potestad disciplinana, sin c{.)erjuicio da la
que pueda corresponder a la Administracion competente
en materia de propiedad indusirial,

Los aotos dictadas por {a Junia Directiva en el ejer-
cicio de la potestad disciplinaria seran directamente
recurribles ante log Juzgados y Tribunales de arden con-
tencioso-administrativo, sin perjuicio del potestative de
reposicién que pudiera interponerse ante la propia Junta
Directiva.

Articulc 43. Bases dal procaedimiento disciplinario.

La rasponsabilidad disciplinaria 8a exigira, en todo
caso, previa la fonnacidn de expediente, que habrd de
saguirse por los ramites establacidos en la legislacion
gonaral administrativa en lo que tiene de aplicacién, y
siempre con aplicacion dal principio de audiancia y de
las garantias de defensa del expedientado.

Se aplicaran supletoriamente a su tramitacian fas nor-
mas procedimentales dal régimen disciplinario y sancic-
nador de la funcidn pablica.

Artlcula 44. De las sanciones.

Las sancionas que pueden imponsrse son:

1. Por faltas muy graves: el grada mfnimo de san-
cion para las faltas muy graves saré la suspensioh del
ejorcicio profesional por plazo supatior a seis mesas y
un dia, El grado méximao para las sanciones muy graves
sora la axpulsion,

2. Para las falas graves: el grado minimo serd la
suspension del ejercicio profesional par quince dias y
ol gradoc maximo la suspensidn por ssis meses,

3. Para las faltas leves: |3 sancion sera el aperci-
bimiento par escrita y la amonestacién nrivada.

Articulo 45.

Las sanciones que séa impongan se haran constar en
el expediente parsonal del colegiado y astas anotaciones
seran canceladas por el procedimiento y plazos esta-
blecidos en al procadimiento sancionador administrativo.

Registro y cancelacion da sancionass,

Artlculo 46. Competencie disciplinaria en cuanto a
miambras de la Junta Dirsctiva.

La compsetlencia para el ejercicio de la potestad dis-
ciplinaria, en al caso de que al expadiente se refiera
2 miembros de la Junta Directiva podré delegarse por
ésta an una Comision designada de entre sus miembras.
de namero impar, que estara presidida por el mas antiguo
da ks companentss de dicha Comision.
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Articulo 47.  Faltas disciplinarias muy graves.

Son faltas muy graves:

a) Haberincurrido en la pérdida de calidad de agen-
1o inscrito en el Registra Espsecial de la Oficina Espanola
de Patentes y Marcas en virtud de expediente sancio-
nadar,

b) La infraceién muy grave de las disposiciones de
los presentes Estatutos, reglamentas de régimen imenaor
y acuerdos colegiales legalmente adoptados.

c) La ecultacién intencionada de causas de incom-
patibilidad o incapacidad para al sjercicic de la prafesion
de agento de la propiedad industrial.

d) El incumplimiento grave dael deber de secreto
protesional.

ae) La omigién grave de |a debida diligendia en el
desarrclio de las funciones profesionales.

£l quebrantamiento grave de ios deberss de fidae-
iidad v lealtad en 8! ejercicio de la profesion,

g Representar intareses en conflicto sin cunsenti-
miento de los interesados y con dafeo grave para los
mismas.

Articulo 48. Faltas disciplinarias grayes.

Son faltas graves;

a) Las infraccianes de las normas que sobre publi-
cidad se contienen en estos Estatutos o puedan dictarse
en ol futuro.

b} El incumplimienta de narmas y acuardos cale-
giales qua no revista la calidad de infraccidn muy grave.

¢) La realizacién de actos que quebranten la ética
o la dignidad profesicnal, el respeto debido a los dere-
chas de los particulares o los limites de la proteccion
de los darechos establecidos en la legistacion de pro-
1eccian a los consumidores.

d) Larealizacion de conductas descritas en e articu-
io anterior cuando no ravistieraen la trascendencia sufi-
ciente para ser calificadas comao faltas muy graves,

®) Favorecer o encubrir el intrusismo profesional.

Artlculo 49.  Faltas disciplinarias leves.

Son faltas levas:

a) Llas conductas gue cantravengan los deberss
impuestos en estas Estatutos o sh cuzlquier otra norma
legal o reglamentaria, que no tengan alcance suficients
para sar calificadas como faltas graves.

b} lLas desatenciones y desconsideraciones con
otros agentes de la propiedad industrial.

CAPITULO IX
De la modificacién de Estatutos

Articule 50. Procedimiante para la modificscién de
Estatutos.

La modificacion de los Estatutos se realizara conforme
a lo astablecido en la lagistacién general de colegios
profesionales,

Disposicidn final (inica. Compestencias.

Lo dispuesto en el presente Estatuto del Colegio Ofi-
cial de Agentes de la Propiedad Industrial se entiends
=iy perjuicic de las competencias que cn materia de
colegios profesionales correspondan a las Comunidades
Autanomas conforme a su legislacidn propia.
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