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INFORME DE LA REUNION CELEBRADA EL 18 DE MARZO DE 2002

1 El Comité de Asuntos Presupuestarios, Financieros y Administrativos de la OMC se reunié €
18 de marzo de 2002 bao las presidencias sucesivas del Embajador A. Supperamaniam y del
Sr. Neil McMillan.  El mandato y la composicion del Comité figuran en e documento
WT/L/44/Rev.1. Seadoptd el orden del dia contenido en el documento WTO/AIR/1737.

I MIEMBROSINACTIVOS

2. Siguiendo la recomendacion del Comité Preparatorio de la Organizacion Mundia del
Comercio sobre la cuestion de los Miembros comprendidos en la categoria IV de las disposiciones
administrativas, la Secretaria prepard la lista de los Miembros que a 5 de marzo de 2002 tenian
acumulados tres 0 mas afios de atrasos, incluyendo el gercicio financiero de 2002 (documento
WT/BFA/W/67).

3. Por consiguiente, de conformidad con el parrafo 7 b) del documento PC/7, L/7578, e Comité
recomienda al Consgo General que se inste a los siquientes Miembros a que liquiden sus
atr asos:

Antiguay Barbuda Mali

Burundi Mauritania

Chad Niger

Congo Republica Centroafricana

Djibouti Republica Democrética del Congo
Gambia Rwanda

Guinea SierraLeona

Guinea-Bissau Togo

Malawi Zambia

M. ELECCION DEL PRESIDENTE

4. El Presidente recordd que el Presidente del Consgo Genera habia realizado consultas
informales sobre el nombramiento de |os Presidentes de | os distintos érganos permanentes de laOMC
de conformidad con las directrices establecidas para € nombramiento de esos funcionarios. Sobre la
base del entendimiento a que se habia llegado, el Embajador Supperamaniam propuso que el Comité
de Asuntos Presupuestarios, Financieros y Administrativos eligiera formalmente Presidente del
Comitéa Sr. Neil McMillan, del Reino Unido, por aclamacion. Asi quedd acordado.
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5. El Presidente electo ocupd la presidenciay agradecio a Comité su confianza. Los Miembros
expresaron su satisfaccion ad Embajador Supperamaniam por la labor realizada para el Comité
en 2002 y manifestaron su esperanza de que € afo fuese fructifero.

1. PLAN DE TRABAJO PARA 2002

6. El Presidente presentd el documento CRP(02)01, en que se presentaba un programa
provisiona de reuniones del Comité para 2002. Indicé que las fechas de las reuniones se habian
fijado de manera que tuviesen en cuenta las reuniones del Consgjo General y € programa genera de
reuniones con arreglo alas directrices acordadas en el Consgjo General. Los puntos indicados fueron
los identificados hastalafecha; a medida que vayan surgiendo nuevas cuestiones que puedan requerir
debate se afiadiran a programa propuesto. En relacion con la presentacién de documentos, la
Secretaria se encargara de facilitar la mayor cantidad posible de documentos en los tres idiomas
oficides a mismo tiempo. El documento CRP(02)01 congtituia un gemplo. Al referirse a
documento CRP(02)02, el Presidente pidid a los Miembros que deseasen recibir documentos del
Comité en forma el ectrénica que facilitasen ala Secretaria sus direcciones electronicas. Se sefid 6 que
se seguirian distribuyendo los documentos en papel en los buzones de laOMC.

7. Un Miembro recordd su peticion de un debate més genera sobre la politica de recursos
humanos y de dotacién de personal (con inclusion de documento titulado Politicas de gestion del
personal y de promocién de las perspectivas de carrera en la Secretaria de la OMC (Memorando
Administrativo N° 934)), que se facilité originalmente al Comité, con fecha de 10 de octubre de 2001,
como anexo 3 del documento CRP(01)20 y también pidié que el documento relativo a la dotacion de
personal en la Secretaria se distribuyese con suficiente antelacion para que los delegados pudiesen
tener tiempo de examinarlo antes del debate en e Comité. Otro Miembro pidio que se facilitase
informacion sobre el sistema de evaluacion de la actuacion profesional en € curso del afio. En
relacion con una pregunta sobre la situacion del nuevo anexo de la OMC que se proponia (véase €
documento WT/BFA/56, parrafos 61-65), la Secretaria declar6 que mantendria @ Comité informado
sobre esa cuestion.

8. El Comité tomé nota del programa provisional de reuniones del Comité y de las
observaciones formuladas por los Miembros.

PUNTOS QUE REQUIEREN DECISION: Parrafo 3.



